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REGLAMENTO INTERNO DE REGIMEN ACADEMICO
CERTIFICADO DE RESOLUCIONES

En mi calidad de Secretario General de la Universidad Técenica de Cotopaxi, CERTIFICO: Que
¢l Honorable Conscjo Universitario, reunido en Sesion Ordinaria el 05 de octubre de 2018,
adopt la siguiente. RESOLUCION:

[.- Tratamiento en segunda y definitiva instancia del Reglamento de Régimen Académico
de la Universidad Técnica de Cotopaxi.

CONSIDERANDO

QUE, el Art. 82 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, senala: El derecho a la
seguridad juridica se fundamenta en el respeto a la Constitucion y en la existencia de normas
juridicas previas, claras. publicas y aplicadas por las autoridades competentes.

QUE, el Art. 226 de la Repiblica, determina: Las instituciones del Estado. sus organismos,
dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que actden en virtud de una
potestad estatal, ejerceran solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en
la Constitucion y la Ley. Tendran el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus
fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion.

QUE. el Art. 355 de la Constitucion. senala.- El Estado reconocera a las universidades y
escuelas politéenicas autonomia académica, administrativa, financiera y organica, acorde con
los objetivos del régimen de desarrollo y los principios establecidos en la Constitucion.

Se reconoce a las universidades y escuelas politéenicas el derecho a la autonomia, ejercida y
comprendida de manera solidaria y responsable. Dicha autonomia garantiza el ¢jercicio de la
libertad académica y el derecho a la bisqueda de la verdad. sin restricciones; el gobierno y
gestion de si mismas, en consonancia con los principios de alternancia, transparencia y los
derechos politicos: y la produccion de ciencia, teenologia, cultura y arte.

QUE, cl primer incido del Art. 12 de la Ley Organica de Educacion Superior, en su primera
parte sefiala que el Sistema de Educacion Superior se regira por los principios de autonomia

responsable.

QUE, el literal ) del articulo 13 Ibidem, establece que una de las funciones del Sistema de
Educacion Superior, es el de garantizar el respeto a la autonomia universitaria responsable.
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QUE, el Art. 17 de la Ley Orgénica de Educacion Superior, en su inciso primero determina:
Reconocimiento de la autonomia responsable.- El Estado reconoce a las universidades y
escuelas politéenicas autonomia académica, administrativa, financiera y orgdnica, acorde con
los principios establecidos en la Constitucion de la Republica,

QUE, el literal b) del Art. 18 de la misma Ley Organica de Educacion Superior, establece que
la autonomia responsable que cjercen las universidades y escuelas politéenicas, consisten en:
La libertad de expedir sus estatutos en el marco de las disposiciones de la presente Ley.

QUE, el Art. 13 del Estatuto Organico Sustitutivo de la Universidad Técnica de Cotopaxi,
sefiala que son funciones del Honorable Consejo Universitario: numeral 2. el expedir, reformar,
derogar e interpretar los reglamentos internos y resoluciones de cardcter general de la
Institucion, mediante informe de la Direccion de Asesoria Juridica.

QUE, el articulo 13, numeral 20 del Estatuto Orgédnico Sustitutivo de la Universidad Técnica
de Cotopaxi, sefiala que son atribuciones del Honorable Consejo Universitario, Aprobar el
Organico-Estructural y Funcional de la Universidad y los reglamentos relativos a los asuntos
académicos, investigativos y administrativos.

RESUELVEN:

[.1 Aprobar en segunda y definitiva instancia las reformas al Reglamento de Régimen
Académico de la Universidad Téenica de Cotopaxi.

EL HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD TECNICA DE
COTOPAXI

UNIVERSIDAD TECNICA DE COTOPAXI

Que, el Art. 350 de la Constitucion de la Repiblica del Ecuador seiiala: "El Sistema de
Educacién Superior tiene como finalidad la formacion académica y profesional con vision
cientifica y humanista; la investigacion cientifica y tecnolégica; la innovacion, promocion,
desarrollo y difusion de los saberes y las culturas; la construccion de soluciones para los
problemas del pais, en relacién con los objetivos del régimen de desarrollo";

Que, el Art. 355 de la Carta Suprema, entre otros principios, establece: "El Estado reconocerd
a las universidades y escuelas politéenicas autonomia académica, administrativa, financicra y
orgdnica, acorde con los objetivos del régimen de desarrollo y los principios establecidos en
la Constitucion. Se reconoce a las universidades y escuelas politécnicas el derecho a la
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autonomia, ejercida y comprendida de manera solidaria y responsable. Dicha autonomia
garantiza el ejercicio de la libertad académica y el derecho a la bisqueda de la verdad, sin
restricciones; el gobierno y gestion de si mismas, en consonancia con los principios de
alternancia, transparencia v los derechos politicos; v la produccion de ciencia, tecnologia,
cultuwra y arte. La autonomia no exime a las instituciones del sistema de ser fiscalizadas, de la
responsabilidad social, rendicion de cuentas y participacion en la planificacion nacional...";
Que, ¢l Art. 17 de la Ley Organica de Educacion Superior. establece que: "El Estado reconoce
a las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y
organica, acorde con los principios establecidos en la Constitucion de la Republica , Se
reconoce v garantiza la naturaleza juridica propia y la especificidad de todas las universidades
v escuelas politéenicas”:

Que, ¢l Art. 18 de la Ley Organica de Educacion Superior establece: "La autonomia
responsable que ejercen las universidades y escuelas politécnicas consiste en: [...] e) La
libertad para gestionar sus procesos internos [...[ h) La libertad para administrar los recursos
acorde con los objetivos del régimen de desarrollo, sin perjuicio de la fiscalizacion a la
institucion por un organo contralor interno o externo, segiin lo establezea la Ley... ™"

Que, el Art. 84 de la Ley Organica de Educacion Superior, establece:
cardcter académico y disciplinario necesarios para la aprobacion de cursos y carreras,

.

*...los requisitos de

constaran en el Reglamento de Régimen Acadénico, en los respectivos estatutos, reglamentos
v demdas normas que rigen el Sistema de Educacion Superior (...)"

Que, la Disposicion General Primera de la LOES, establece: "Para fines de aplicacion de la
presente Ley todas las instituciones que conforman el Sistema de Educacion Superior
adecuaran su estructura orgdnica, funcional, académica, administrativa financiera, y
estatutaria a las disposiciones del nuevo ordenamiento juridico contemplado en este cuerpo
legal, a efectos que guarden plena concordancia y armonia con el alcance y contenido de esta
Ley";

Que. el articulo 22 del Estatuto Orgénico Sustantivo de la Universidad Técnica de Cotopaxi,
sefiala que son atribuciones del Honorable Consejo Universitario, literal z).- Aprobar y expedir
los reglamentos,

Que, ¢l H. Consejo Universitario aprobd en scgundo y definitivo debate: la Propuesta de
Reglamento Interno de Régimen Académico de la Universidad Técenica de Cotopaxi; mediante
resolucion N° 11.3.1 del 9 de abril del 2015;

Que. el H. Consejo Universitario conocio: la “Propuesta de Reformas de Reglamento Interno
de Régimen Académico, Capitulo VII, VIII (Evaluacion de los Aprendizajes) de la Universidad
Téenica de Cotopaxi”. aprobado en primer debate, mediante resolucion N°2.1 del 20 de octubre
del 2015:

Que. ¢l H. Conscjo Universitario conocio: la “Propuesta de Reformas de Reglamento Interno
de Régimen Académico, Capitulo IV, V. VI, (Matricula) de la Univcrsidad .’I-'-t':c‘ﬂ'_icz.;—_d_c.
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Cotopaxi", aprobado en primer debate, mediante resolucion N° 10.1 del 10 de diciembre del
2015:

Que. el H. Consejo Universitario aprobo en segundo y definitivo debate: la Propuesta de
Reformas de Reglamento Interno de Régimen Académico, Capitulo 1V, VI, VI (Matricula) de
la Universidad Técnica de Cotopaxi, mediante resolucion del 3 de marzo del 2016:

Que, es necesario ajustar la normativa interna de Régimen Académico teniendo en
consideracion las reformas realizados por el Consejo de Educacion Superior al Reglamento de
Régimen Académico Codificado.

En cjercicio de sus atribuciones,

RESUELVE:
Expedir el siguiente,

REGLAMENTO INTERNO DE REGIMEN ACADEMICO, CODIFICADO

TITULO I
AMBITO Y OBJETIVOS
CAPITULO I

Articulo 1.- Ambito y Objeto.- El presente reglamento es de aplicacion de las Facultades.
Extensiones, Centros, y Direcciones Académicas: regula y orienta el quehacer académico de la
Universidad Técnica de Cotopaxi en sus niveles de formacion de grado y posgrado. incluyendo
sus modalidades de aprendizaje o estudio y su organizacion en el marco de lo dispuesto en la
Ley Organica de Educacion Superior.

Articulo 2.- Objetivos.- Los objetivos de la actividad académica institucional en sus funciones
sustantivas: docencia, investigacion y vinculacion; desde el ingreso, formacion, permanencia,
reconocimiento y homologacion de titulos y titulacion son:

a. Garantizar una formacion de alta calidad que propenda a la excelencia y pertinencia,
mediante su articulacion a las necesidades de la transformacion y participacion social;

b. Regular la gestion académica en todos los niveles de formacion y modalidades de
aprendizaje. con miras a fortalecer las funciones sustantivas:

¢. Promover la diversidad. integralidad. flexibilidad y permeabilidad de los planes curriculares
¢ itinerarios académicos:
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d. Articular la formacion académica, investigacion cientifica y vinculacion con la sociedad, en
un marco de calidad, innovacion y pertinencia;

¢. Facilitar la movilidad nacional ¢ internacional de profesores, investigadores, profesionales y
estudiantes con miras a la integracion de la comunidad académica ecuatoriana en la dindmica
del conocimiento a nivel regional y mundial;

f. Contribuir a la formacién y desarrollo del talento humano a través de la criticidad,
creatividad, deliberativos y éticos con conocimientos cientificos, teenologicos y humanisticos,
comprometidos con las transformaciones de los entornos sociales y naturales; respetando la
interculturalidad. igualdad de género y demds derechos constitucionales:

a. Generar una educacion centrada en los sujetos educativos, promoviendo el desarrollo de
contextos formativos interactivos. creativos de construccion innovadora del conocimiento y de
los saberes:

h. Impulsar el conocimiento de caracter multi, inter y transdisciplinario en la formacion de
erado v posgrado, la investigacion y la vinculacion con la sociedad:

i. Propiciar la integracion de redes académicas y de investigacion, a nivel nacional e
internacional, para el desarrollo de procesos de produccion del conocimiento y los aprendizajes
profesionales:

j. Desarrollar la educacion superior, bajo la perspectiva del bien puablico social, aportando a la
democratizacion del conocimiento para la garantia de derechos y la reduccion de inequidades:;
k. Formar profesionales de cuarto nivel que contribuyan al desarrollo sustentable y sostenible
del pais mediante el planteamiento de alternativas de solucion a los diferentes problemas de
orden cientifico. téenico, social, ambiental v econdmico:

I. Difundir el conocimiento a través de los resultados de la investigacion cientifica desarrollados
en los programas.

TITULO 11
ORGANIZACION DEL PROCESO DE APRENDIZAJE

Articulo 3.- Coneepeion del régimen académico.- Se organiza a partir del Modelo Educativo,
sustentado cn la corriente epistemoldgica socio cultural, a partir del cual se establece la
organizacion de los aprendizajes, la estructura curricular y las modalidades de aprendizaje o
estudio de las carreras y programas de cuarto nivel.

CAPITULO 1
NIVELES DE FORMACION
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Articulo 4.- Organizacion Académica de los niveles de formacion.- La organizacion
académica de los niveles de formacion de grado y posgrado responde a las necesidades
especificas de profundizacion, diversificacion académica y profesional: acorde a los objetos del
conocimiento ¢ intervencion del entorno local, regional, nacional e internacional.

Articulo 5.- Niveles de formacion.- Se organizan en:
a)  Tercer nivel, de grado; vy.
b)  Cuarto nivel, de posgrado.

Articulo 6.- Formacion de tercer nivel, de grado.- Este nivel proporciona una formacion
general orientada al aprendizaje de una carrera profesional y académica, en correspondencia
con los campos amplios y especificos de la Clasificacion Internacional Normalizada de la
Educacion (CINE) de la Oreanizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y
la Cultura (UNESCQ). Los profesionales de grado tendrén la capacidad de conocer ¢ incorporar
en su ejercicio profesional los aportes cientificos, tecnologicos, metodologicos y los saberes
ancestrales y globales.

L.a Universidad Técnica de Cotopaxi oferta las siguientes titulaciones de grado:

a) Licenciaturas.- Forman profesionales capaces de analizar, planificar, gestionar y
evaluar modelos y estrategias de intervencion en los campos profesionales asociados a
las ciencias bésicas, sociales. de la educacion, humanidades y artes. Estos profesionales
son capaces de disefar, modelizar y generar procesos de innovacion social y
tecnoldgica. En el caso de las ciencias basicas, ademas. forman profesionales capaces
de investigar y profundizar en las mismas.

b) Ingenierias.- Forman profesionales capaces de aplicar las ciencias bdsicas y usar
herramientas metodoldgicas para la solucion de problemas concretos, mediante el
disefio, perfeccionamicnto, implementacion y evaluacion de modelos y estrategias de
innovacion tecnologica.

¢) Medicina Veterinaria.- Forman profesionales con un enfoque bioldgico. bioctico y
humanista, con competencias multiples para ¢l diagnostico y tratamiento, individual y
colectivo, tanto preventivo como curativo y rehabilitador

Articulo 7.- Formacion de cuarto nivel, de Posgrado.- [iste nivel proporciona competencias
altamente especializadas, tanto disciplinarias, como multi. inter y transdisciplinares para el
ejercicio profesional y la investigacion en los campos de la ciencia. los saberes. la tecnologia y
el arte.
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lLa institucion oferta programas de cuarto nivel como: maestrias profesionales y maestrias en
investigacion en la modalidad presencial

a) Maestria Profesional.- Es aquella que enfatiza la organizacion y aplicacion de los
conocimientos metodologicos. procesuales y procedimentales de un campo cientifico,
teenoldgico, artistico y/o profesional.

b) Maestria de Investigacion.- Es aquella que profundiza la formacion con énfasis tedrico

y cpistemoldgico para la investigacion articulada a programas o proyectos de
investigacion institucional.
Para pasar de una maestria profesional a una de investigacion, se podran homologar las
asignaturas o sus equivalentes en el campo de formacion profesional avanzada y se
deberan aprobar los cursos de los campos de formacion de investigacion avanzada y de
formacion epistemologica; asi como desarrollar la tesis de grado.

CAPITULO 11
ORGANIZACION DEL APRENDIZAJE

Articulo 8.- Organizacion del aprendizaje.- Es la planificacion del proceso formativo del
estudiante, a través de actividades de aprendizaje: componente de docencia, componente de
practica de aplicacion y experimentacion de los aprendizajes y componente de aprendizaje

autonomo: que garantizan los resultados pedagogicos correspondientes al nivel de formacion
de grado y posgrado y sus modalidades.

La organizacion del aprendizaje deberd considerar el tiempo que un estudiante necesita invertir
en las actividades formativas para alcanzar los logros o resultados de aprendizaje establecidos
en la planificacion micro curricular, se sustenta en el correspondiente proceso de investigacion
como un ¢je transversal en la formacion y propendera al desarrollo de conocimientos y actitudes
para la innovacion cientifica, tecnologica, humanistica y artistica.

La organizacion del aprendizaje tendrd como unidad de planificacion el periodo académico.

Articulo 9.- Planificacion y equivalencias de la organizacion del aprendizaje.- La
organizacion del aprendizaje permiten la planificacion curricular en el nivel de formacion de
grado y posgrado y en una modalidad especifica, de acuerdo a las necesidades institucionales.

La planificacion curricular en el nivel de grado. se realizara con horas de sesenta minutos que
seran distribuidas en los campos de formacion y unidades de organizacion del curriculo.

o~ J o
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Para efectos de la movilidad estudiantil internacional, la Universidad Técnica de Cotopaxi en
ejercicio de su autonomia responsable. podra aplicar el sistema dc créditos con otras
equivalencias, siempre y cuando se ajusten a lo determinado en el Reglamento de Régimen
Académico expedido por ¢l CES.
Articulo 10.- Periodo académico ordinario.- A efectos de facilitar la movilidad académica.
la Universidad Técenica de Cotopaxi implementard dos periodos académicos ordinarios al afio.
con una duracién de 16 semanas cfectivas de clase y 3 semanas para procesos de cvaluaciones
de fin de ciclo, distribuidas de la siguiente manera:

e LEvaluacion final,

e Socializacion de resultados y

e [valuacion de recuperacion

Estas actividades serdn planificadas segin horarios establecidos por las Direcciones de Carrera,
Coordinaciones de Idiomas y deberan ser aprobados por el Consejo Directivo de la Facultad y
de la Extension.

El inicio de las actividades de cada periodo académico ordinario, se realizard en los meses de
marzo o abril y de septiembre u octubre.

Los programas de Posgrado. los Centros de Idiomas y Cultura Fisica por su naturaleza, podran
g Y !
planificar sus periodos académicos de modo diferente.

El calendario académico institucional serd aprobado por el Honorable Conscjo Universitario.

Articulo 11.- Periodo Académico Extraordinario.- Se podra implementar adicionalmente
periodos académicos extraordinarios para las carreras y programas, en un nimero menor a 16
semanas durante el afio académico. de tal manera que las actividades formativas y de evaluacion
se concentren en el correspondiente periodo.

Las horas destinadas a las précticas pre profesionales, al trabajo de titulacion y a otras
actividades de aprendizaje se podrdn desarrollar tanto en los periodos académicos ordinarios
como extraordinarios. En el caso de que se realicen en perfodos extraordinarios, el tiempo total
de duracion de la respectiva carrera no puede ser inferior al determinado en este Reglamento.
La planificacion de los periodos académicos extraordinarios. serd autorizada por ¢l Honorable
Consejo Universitario.
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Articulo 12.- Namero de asignaturas, cursos o sus equivalentes por carrera en el nivel de
grado.- A efectos de racionalizar y optimizar ¢l proceso de aprendizaje, las carreras planificaran
sus curriculos de acuerdo a la siguiente tabla:

CARRERAS NUMERO MAXIMO DE ASIGNATURAS
LICENCIATURAS 54

INGENIERIAS Y MEDICINA 60

VETERINARIA

lLas asignaturas, cursos o sus equivalentes en las carreras de modalidad presencial se
distribuiran de manera secuencial e intensiva a lo largo de los periodos académicos en jornadas
de hasta 6 horas diarias para el componente de docencia con al menos dos asignaturas, cursos
o similares por periodo académico ordinario.

Articulo 13.- Actividades de aprendizaje.- La organizacion del aprendizaje se planificara
incluyendo los siguientes componentes:

1.- Componente de docencia.- Esta definido por el desarrollo de ambientes de aprendizaje que
incorporan actividades pedagdgicas orientadas a la contextualizacion, organizacion,
explicacion y sistematizacion del conocimiento cientifico, técnico, profesional y humanistico.

Estas actividades comprenderin:

a) Actividades de aprendizaje asistido por el profesor.- Tienen como objeto el
desarrollo de conocimientos. habilidades, destrezas y valores, mediante clascs
presenciales u otro ambiente de aprendizaje. Pueden ser conferencias, seminarios,
orientacion para estudio de casos, foros, clases en linca en tiempo sincrdnico, docencia
en servicio realizada en los escenarios laborales, entre otras.

b) Actividades de aprendizaje colaborativo.- Comprende el trabajo de equipos de
estudiantes en interaccion permanente con el profesor, incluyendo las tutorfas. Estan
orientadas al desarrollo de la investigacion para ¢l aprendizaje y al desplicgue de
experiencias colectivas en proyectos referidos a tematicas especificas de la profesion.
Son actividades de aprendizaje colaborativo, entre otras: la sistematizacion de practicas
de investigacion-intervencion, proyectos de integracion de saberes, construccion de
modelos y prototipos, proyectos de problematizacion y resolucion de problemas o-easos.

Av, Simon Rodriguez s/n Barrio El Ejido /San Felipe. Tel: (03) 2252346~ 2252307 -2252205
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Estas actividades deberan incluir procesos colectivos de organizacion del aprendizaje
con ¢l uso de diversas tecnologias de la informacion y la comunicacion, asi como
metodologias en red. tutorias in situ o en entornos virtuales.

2.- Componente de pricticas de aplicacion y experimentacion de los aprendizajes.- Estd
orientado al desarrollo de experiencias de aplicacion de los aprendizajes. Estas practicas pueden
ser, entre otras: actividades académicas desarrolladas en escenarios experimentales o en
laboratorios, las practicas de campo, trabajos de observacion dirigida, resolucion de problemas,
talleres, manejo de base de datos y acervos bibliograficos. La planificacion de estas actividades
deberd garantizar el uso de conocimicntos tedricos, metodoldgicos y téenico-instrumentales y
podra ejecutarse en diversos entornos de aprendizaje.

Las actividades practicas deben ser supervisadas y evaluadas por el profesor, el personal de
apoyo académico o los ayudantes de catedra y de investigacion.

3.- Componente de aprendizaje autonomo.- Comprende el trabajo realizado por el estudiante,
orientado al desarrollo de capacidades para el aprendizaje independiente e individual del
estudiante. Son actividades de aprendizaje autonomo, entre otras: la lectura: el andlisis y
comprension de materiales bibliograficos y documentales, tanto analdgicos como digitales; la
generacion de datos y bisqueda de informacion; la elaboracion individual de ensayos, trabajos.
proyectos, protocolos y exposiciones.

La aplicacion de las actividades de aprendizaje consideradas en cada uno de los componentes
se sustentara en el correspondiente proceso de investigacion como un eje transversal en la
formacién y propenderé al desarrollo de conocimientos y actitudes para la innovacion cientifica.
tecnoldgica, humanistica y artistica.

Articulo 14.- Carga horaria y duraciéon en grado.- El estudiante para obtener el titulo
correspondiente, deberd aprobar la totalidad del niimero de horas y periodos académicos que se
detalla a continuacion, segtin el tipo de titulacion:

a. Licenciaturas.- Deben cumplir un total de 7200 horas en un plazo de nueve periodos
académicos.

b. Ingenierias.- Deben cumplir un total de 8000 horas, con una duracién de diez periodos
académicos ordinarios. Estos estudios solo se podran realizar a tiempo completo y bajo
modalidad presencial, exceptuando a carreras que por su naturaleza puedan realizarse bajo otra
modalidad de aprendizaje.
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¢. Medicina Veterinaria.- Deben cumplir un total de 8000 horas, con una duracion de diez
periodos académicos ordinarios. Estos estudios solo se podran realizar a tiempo completo y

bajo modalidad presencial.

[:1 total de horas de la carrera destinadas a la organizacion curricular puede ampliarse hasta por
un maximo del 5% de los valores establecidos en el presente articulo; las horas adicionales
deberan ser distribuidas a lo largo de la formacion curricular en los periodos académicos
ordinarios y extraordinarios.

LLos estudiantes que cursen periodos académicos extraordinarios pueden cumplir las horas
requeridas para su titulacion en un numero de periodos académicos ordinarios menor al
establecido en el presente articulo.

Articulo 15.- Carga horaria y duracion en los programas de posgrado.- La carga horaria y
duracion de los programas sera la siguiente:

a.- Maestria Profesional.- La maestria profesional requiere una carga horaria entre 2.120 horas
v 2.200 horas, con una duracion de cuatro (4) periodos, equivalentes en meses o semanas: la
modalidad de estudios sera presencial. Este tipo de maestrias podran ser habilitantes para el
ingreso a un programa doctoral, previo el cumplimiento de los requisitos adicionales
establecidos en el Reglamento de Doctorados.

b.- Maestria de Investigacion.- La maestria de investigacion requiere una carga horaria entre
2.640 horas y 2.760 horas. con una duracion minima de cuatro (4) semestres u periodos,
equivalentes a sesenta y cuatro (64) semanas, con dedicacion a tiempo completo, la modalidad
de estudios sera presencial.

Articulo 16.- Planificacion, seguimiento y evaluacion de la organizacion del aprendizaje.-
La organizacion del aprendizaje debera constar en el disenio curricular de carreras y programas.
I:ste disefo curricular serd sometido a procesos de seguimiento vy evaluacion por parte de las
Facultades, Extension y Posgrado, a partir de las directrices emanadas desde el Vicerrectorado
Académico y de Investigacion.

CAPITULO 111
DE LA ESTRUCTURA CURRICULAR

Articulo 17.- Estructura curricular.- La estructura curricular contempla los conocimientos

disciplinares, interdisciplinares, transdisciplinares, profesionales, investigativos, de sabercs
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integrales y de comunicacion, nccesarios para desarrollar el perfil profesional y académico del
estudiante se organizan cn asignaturas, cursos o sus cquivalentes. A su vez esta estructura
curricular se organiza a lo largo del proceso de aprendizaje a través de las unidades de
organizacion curricular y de los campos de formacion del curriculo.

Las unidades de organizacion curricular son formas de ordenamiento de las asignaturas. cursos
0 sus equivalentes a lo largo de la carrera o programa. que permite integrar el aprendizaje en
cada periodo académico, articulando los conocimientos de modo progresivo, mediante la
identificacion de asignaturas como co requisitos y pre requisitos.

Los campos de formacion son formas de organizacion de los conocimientos en funcion de sus
propositos, objetos y problemas de estudios.

Las carreras y programas deberan incluir en la planificacion de las unidades de organizacion
curricular y de los campos de formacion, redes. adaptaciones y vinculos transversales, que
permitan abordar el aprendizaje de modo integrado e innovador. tal definicion serd
responsabilidad de los Dircctores de Carrera y Coordinadores de Programa bajo la supervision
de los Vicedecanos, Subdirector de la Extension y el Sub Director de Posgrado.

Articulo 18.- Unidades de organizacion curricular en las carreras de grado.- Estas unidades
son:
|. Unidad basica.- Introduce al estudiante en el aprendizaje de las ciencias y disciplinas
que sustentan la carrera, sus metodologias e instrumentos, asi como en la
contextualizacion de los estudios profesionales:

2. Unidad profesional.- Esta orientada al conocimiento del campo de estudio y las dreas
de actuacién de la carrera. a través de la integracion de las teorias correspondientes y de
la practica pre profesional:

3. Unidad de titulacion.- Incluye las asignaturas, cursos o sus equivalentes. que permiten

la validacién académica de los conocimientos, habilidades y desempefios adquiridos en
la carrera para la resolucion de problemas. dilemas o desafios de una profesion. Su
resultado final fundamental es:

a) el desarrollo de un trabajo de titulacion, basado en procesos de investigacion ¢
intervencion o,

b) la preparacion y aprobacion de un examen de grado de caracter complexivo.

[l estudiante demostrard ¢l mancjo integral de los conocimientos adquiridos a lo largo de su
formacion profesional mediante el desarrollo del trabajo de titulacién o ¢l examen complexivo:
el resultado de su evaluacion sera registrado cuando haya completado la totalidad de horas
establecidas en el curriculo de la carrera, incluidas la unidad de titulacion y las préacticas pre
profesionales.
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Se incluye la defensa oral (publica) en los trabajos de titulacion. Estos trabajos podran
desarrollarse con metodologias multi profesionales o multi disciplinarias. Para su elaboracion
s¢ podran conformar equipos de dos estudiantes de una misma carrera. Estos equipos podran
integrar a un maximo de tres estudiantes, cuando pertenezcean a diversas carreras o con otra IES.
En estos casos el trabajo de titulacion se desarrolla por més de un estudiante y su evaluacion se
realiza de manera individual.

Independientemente de las horas asignadas a las asignaturas. cursos o sus cquivalentes que
integran la unidad de titulacion, para el desarrollo del trabajo de titulacion o para la preparacion
del examen complexivo se incluirdn 400 horas.

Se garantizara la tutoria y acompaiamiento para la realizacion del trabajo de titulacion o
preparacion para el examen complexivo.

Las horas para el desarrollo del trabajo de titulacion o preparacion para el examen complexivo
podran extenderse hasta por un maximo del 10%. dependiendo de la complejidad del contenido
o de su metodologia, o del tiempo necesario para su realizacion, y estaran incluidas dentro del
total de horas de la carrera.

Se consideran trabajos de titulacion en las carreras los siguientes: proyectos de investigacion,
proyectos integradores, ensayos o articulos académicos. etnografias, sistematizacion de
experiencias, practicas de investigacion y/o intervencién, analisis de casos, estudios
comparados, propuestas metodologicas, propuestas tecnoldgicas. productos o presentaciones
artisticas, dispositivos tecnoldgicos, modelos de negocios, emprendimientos, proyectos
téenicos, trabajos experimentales, entre otros de similar nivel de complejidad.

Todo trabajo de titulacion debera consistir en una propuesta innovadora que contenga, como
minimo, una investigacion exploratoria y diagndstica, base conceptual, conclusiones y fuentes
de consulta. Para garantizar su rigor académico, el trabajo de titulacion deberd guardar
correspondencia con los aprendizajes adquiridos cn la carrera y utilizar un nivel de
argumentacion coherente con las convenciones del campo del conocimiento.

LLa Universidad Técnica de Cotopaxi define como modalidad de titulacion general para todas
las carreras el Examen de fin de carrera o Examen Complexivo. seglin lo sefialado en el
Reglamento de Régimen de Académico del CES.

Cada una de las carreras de las Facultades v de las Extensiones, debera considerar en su
planificacion e implementacion curricular, al menos dos opciones para la titulacion, de-las.
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cuales una corresponderd al examen complexivo. Ademds deberdn definir sus modalidades de
titulacion especificas, disefiando de mancra coordinada con la Direccion de Investigacion los
protocolos ¢ instructivos requeridos para el desarrollo de las mismas y aprobarlos en cada uno
de los Consejos Directivos de las Facultades y Extensiones.

Las Facultades y Extensiones deberan garantizar, acorde a su planificacion y procedimientos,
lo sefialado en el acapite anterior.

Articulo 19.- Unidades de organizacion curricular en los programas de posgrado.- Istas
unidades son:

|. Unidad basica.- Establece las bases ledricas y metodologicas de la referida
organizacion del conocimiento en programas que asumen enfoques multidisciplinares o
interdisciplinares:

2. Unidad disciplinar, multidisciplinar y/o interdisciplinar avanzada.- Conticne los
fundamentos epistemoldgicos. tedricos y metodolégicos de las disciplinas y campos
formativos que conforman el programa académico, sea este disciplinar, multidisciplinar
o interdisciplinar;

3. Unidad de titulacion.- Es la unidad de organizacion curricular orientada a la
investigacién, incluyendo la fundamentacion metodoldgica v la integracion de
aprendizajes que garanticen un trabajo de titulacion que contribuya al desarrollo de las
ciencias, tecnologias, saberes v las artes directamente vinculado con el perfil de egreso.
La unidad de titulacion estd compuesta por las asignaturas. cursos o equivalentes.
destinadas especificamente a la formacion que posibilite la preparacion tedrico e
investigativa aplicada en el dmbito profesional.

Se garantizard la tutoria y acompaiiamiento para la realizacion del trabajo de titulacion.
En la maestria profesional se asignard 440 horas. en la maestria de investigacion se
asignara 800 horas para la titulacion.

Articulo 20.- Trabajo de titulacion en programas de posgrado.- Ls ¢l resultado
investigativo. académico o artistico. en el cual el estudiante demuestra el mancjo integral de los
conocimientos adquiridos a lo largo de su formacion de cuarto nivel.

Los trabajos de titulacion serdn individuales. Cuando su nivel de complejidad lo justifique.
podran realizarse en equipos de dos estudiantes. dentro de un mismo programa.

El tipo y la complejidad del trabajo de titulacion deben guardar relacion con el cardcter del
programa y correspondencia con las convenciones académicas del campo del conocimiento
respectivo. Cada programa deberd definir la estructura y la amplitud de los trabajos de
titulacion.
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El trabajo de titulacion serd sometido a defensa publica. la cual serd realizada cuando el
estudiante haya aprobado la totalidad de las asignaturas, cursos o sus equivalentes y cumpla los
demas requisitos establecidos en el programa.

Articulo 21.- Trabajo de titulacion en los programas de maestria profesional.- Se
consideraran trabajos de titulacion de la maestria profesional, los siguientes: proyectos de
desarrollo, estudios comparados complejos, articulos profesionales de alto nivel, disefio de
modelos complejos, propuestas metodologicas y tecnologicas avanzadas, productos artisticos,
dispositivos de alta tecnologia, informes de investigacion, entre otros, que permitan la
verificacion del perfil de egreso contemplado en el programa. La investigacion en este tipo de
programa es de cardcter analitico y con finalidades de innovacion.

En los trabajos de titulacion de la maestria profesional, deberan contener al menos la
determinacion del tema o problema, el marco teorico referencial, la metodologia pertinente y
las conclusiones, de acuerdo y en equivalencia a la metodologia que se utilice para su
elaboracion. Su elaboracion guardard correspondencia con las convenciones cientificas del
campo respectivo.

Articulo 22.- Trabajo de titulacion en los programas de maestria de investigacion.- En la
maestria de investigacion el trabajo de titulacion serd la tesis, la cual deberda tener un
componente de investigacion basica o aplicada de cardcter descriptivo, analitico, explicativo,
comprensivo o correlacional. Deberda contener, como minimo, la determinacion del tema o
problema. el marco tedrico referencial. la metodologia pertinente y las conclusiones. Su
elaboracion respondera a las convenciones cientificas del campo respectivo, pudiendo usar
métodos propios de la disciplina o métodos multi, inter o transdisciplinares.

El trabajo de titulacion debe ser sometido a defensa publica. la cual solo se realizara cuando el
estudiante haya aprobado la totalidad de las asignaturas, cursos o sus equivalentes establecidos
en el programa. Ademas del trabajo de titulacion, como requisito adicional de titulacién, el
estudiante entregara la certificacion de presentacion de un articulo cientifico relacionado con
su investigacion, en una revista indexada.

Articulo 23.- Campos de formacion del curriculo.- Los campos de formacion son formas de
clasificacion de los conocimientos disciplinares, profesionales, investigativos, de saberes
integrales y de comunicacion, necesarios para desarrollar el perfil profesional y académico del
estudiante al final de la carrera o programa.
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La distribucion de los conocimientos de un campo de formacién deberd ser progresiva y su
forma de agrupacion serd en cursos, asignaturas o sus equivalentes. La organizacion de los
campos de formacion estd en correspondencia con el nivel de formacion académica.

Las carreras y programas deberan incluir en la planificacion de los campos de formacion, redes.
adaptaciones y vinculos transversales. que permitan abordar el aprendizaje de modo integrado
¢ innovador.

Articulo 24.- Campos de formacion de grado.- En este nivel, los campos de formacion se
organizaran de la siguiente manera:
|. Fundamentos tedricos.- Integran el conocimiento de los contextos, principios,
lenguajes. métodos de la o las disciplinas que sustentan la profesion, estableciendo
posibles integraciones de caracter multi ¢ interdisciplinar.
2. Praxis profesional.- Integra conocimicntos tedricos-metodoldgicos y  téenico
instrumentales de la formacion profesional ¢ incluye las practicas pre profesionales, los
sistemas de supervision y sistematizacion de las mismas.

(%]

Epistemologia y metodologia de la investigacion.- Integra los procesos de indagacion.
exploracion y organizacion del conocimiento profesional cuyo estudio estd distribuido
a lo largo de la carrera. Este campo genera competencias investigativas que se
desarrollan en los contextos de préctica de una profesion. En este campo formativo se
incluira el trabajo de titulacion.

4. Integracion de saberes, contextos y cultura.- Comprende las diversas perspectivas
tedricas. culturales y de saberes que complementan la formacion profesional, la
educacion en valores y en derechos ciudadanos, asi como el estudio de la realidad socio-
econdmica. cultural y ecoldgica del pais y el mundo. En este campo formativo se
incluirdn ademas, los itinerarios multi profesionales, multidisciplinares, interculturales
¢ investigativos.

5. Comunicacion y lenguajes.- Comprende ¢l desarrollo del lenguaje y de habilidades

para la comunicacion oral, escrita y digital, necesarios para la elaboracion de discursos

y narrativas académicas y cientificas. Incluye. ademas aquellas asignaturas, cursos o

sus equivalentes, orientados al dominio de las tecnologias de la informacion y la

comunicacion: y. opcionalmente, de lenguas ancestrales.

Las asignaturas destinadas al aprendizaje de la ofimatica, seran tomadas u homologadas desde
el inicio de la carrera, pudiendo los estudiantes rendir una prueba de suficiencia y exoneracion,
general o por niveles, al inicio de cada periodo académico.

Articulo 25.- Campos de formacion de posgrado.- En este nivel, los campos de formacion se
organizara de la siguiente manera:

0
oy
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I. Formacion profesional avanzada.- Comprende la profundizacion e integracion del
conocimiento metodoldgico y tecnoldgico de un campo cientifico y/o profesional
especifico.

Investigacion avanzada.- Comprende la profundizacion de la investigacion bdsica,

[

aplicada o en convergencia de las ciencias experimentales y tecnoldgicas, ciencias de la
vida, ciencias sociales, humanisticas o artes. vinculada al objeto de conocimiento y
Iincas de investigacion del programa, utilizando métodos de cardcter disciplinar, multi,
inter o transdisciplinar, segiin sea el caso. Iin este campo formativo se incluird la unidad
de titulacion.

3. Formacion epistemologica.- Comprende la reflexion epistemoldgica con sus diversos
enfoques y perspectivas disciplinar, multi, inter y transdisciplinares, segln sea el caso,
orientados a formar al estudiante en este campo y a la articulacion con el de
investigacion avanzada.
lLa profundidad y el peso de cada uno de los campos en el disefo curricular guardaran
coherencia con el tipo de formacion de cuarto nivel.

Articulo 26.- Aprendizaje de una lengua extranjera.- Las asignaturas destinadas al
aprendizaje de la lengua extranjera no formardn parte de la malla curricular de la carrera, la
Direccion de Idiomas debera planificar este aprendizaje en una formacion gradual y progresiva,
garantizando el nivel de suficiencia del idioma para cumplir con el requisito de graduacion de
las carreras. La suficiencia de la lengua extranjera serd presentada por el estudiante antes de
que se matricule en el ultimo periodo académico ordinario de la malla curricular de la respectiva
carrera.

Los estudiantes de carrera deberan iniciar el aprendizaje de una lengua extranjera a partir del
cuarto ciclo.

La Direccion de Idiomas, s¢ encargara de planificar los periodos académicos en
correspondencia con la diversidad de idiomas ofertados y niveles correspondientes.

Yara las carreras de grado, se entendera por suficiencia en el manejo de una lengua extranjera
¢l nivel correspondiente a B2 del Marco Coman Europeo de referencia para las Lenguas.

[La Universidad Técnica de Cotopaxi garantizara la gratuidad del proceso de aprendizaje del
idioma inglé¢s.

Para que los estudiantes regulares matriculados en carreras de grado cumplan el requisito de
suficiencia de una lengua extranjera, la institucion, en el caso de que asi lo requiera, podrd
realizar convenios con instituciones que, si bien no forman parte del Sistema de Educacion
Superior, brindan programas o cursos de lenguas, siempre que éstas emitan Lu‘l][lC'ldOb de
suficiencia con reconocimicento internacional. ACSpRHALE
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l.a presente disposicion no se aplicard para las carrcras de idiomas.

La Direccion de Posgrado definird en funcion del desarrollo del campo del conocimiento, el
nivel de dominio de la lengua extranjera en los programas de cuarto nivel, como requisito de
ingreso.

CAPITULO IV
APROBACION Y REFORMAS DE LAS CARRERAS Y PROGRAMAS

Articulo 27.- Disefio, aprobacion y vigencia de carreras y programas.- lLas carreras y
programas scran presentados, analizados y aprobados de conformidad con el Reglamento de
Presentacion de Proycctos de Carreras y Programas de Grado y Posgrado expedido por ¢l CES.
LLas carreras y programas aprobados por ¢l CES mantendrin su vigencia. sujeta a los procesos
de evaluacion, acreditacion y aseguramicnto de la calidad, implementados por el Consejo de
Ascguramiento de la Calidad de la Educacion Superior (CACES).

Cuando se decida, justificadamente, cerrar de manera progresiva carreras y programas, s¢
disefiara ¢ implementar un plan de contingencia que deberd ser conocido y aprobado por el
CES.

Este Plan de Contingencia se desarrollard de conformidad con el instructivo elaborado por la
Comision del CES.

Articulo 28.- Promocion, difusion y ejecucion de las carreras y programas.- Podran
promocionar y difundir, a través de cualquier medio, sus carreras y programas a partir del
momento en que éstas cuenten con la aprobacion del CES. En dicha promocion deberd aparecer.
claramente, el nimero y fecha de la resolucion de aprobacion emitida por el CES.

CAPITULO V
MODALIDADES DE ESTUDIO O APRENDIZAJE

Articulo 29.- Modalidades de estudios o aprendizaje.- Son modos de gestion de los
aprendizajes implementados en determinados ambientes educativos, incluyendo el uso de
tecnologias de la informacion y comunicacion.

Articulo 30.- Modalidades de estudios o aprendizaje.- Se imparte y s¢ proyecta con una
oferta académica de carreras y programas en las siguientes modalidades de estudios o
aprendizaje:

a) Presencial;
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b) Semipresencial o de convergencia de medio;
¢) Dual

Articulo 31.- Modalidad presencial.- Es aquella en la que los componentes de docencia y de
practica de los aprendizajes, se organizan predominantemente en funcion del contacto directo
in situ y en tiempo real entre ¢l profesor y los estudiantes.

Articulo 32.- Modalidad semipresencial o de convergencia de medios.- En esta modalidad,
el aprendizaje se produce a través de la combinacion equilibrada y eficiente de actividades in
situ y virtuales en tiempo real o diferido con apoyo de tecnologias de la informacion y de la
comunicacion para organizar los componentes de docencia, de practicas de aplicacion y
experimentacién de los aprendizajes y aprendizaje auténomo.

En esta modalidad las actividades de aprendizaje requieren un eficiente acompafamiento
tutorial del personal académico.

Esta modalidad cumplird con las disposiciones de la normativa para carreras y programas
académicos en modalidades en linea, a distancia y semipresencial o de convergencia de medios
del CES.

Articulo 33.- Modalidad Dual.- En esta modalidad, el aprendizaje del estudiante se produce
tanto en entornos institucionales educativos como en entornos laborales reales, virtuales y
simulados, lo cual constituye el eje organizador del curriculo. Su desarrollo supone ademas la
gestion del aprendizaje practico con tutorias profesionales y académicas integradas in situ, con
insercion del estudiante en contextos y procesos de produccion. Para su implementacion se
requiere la existencia de convenios entre la UTC y la institucion que provee el entorno laboral
de aprendizaje.

Articulo 34.- Uso complementario de otras modalidades de aprendizaje.- Los
estudiantes podran tomar hasta un 15% en carreras, y hasta un 20% en programa de posgrado,
de las asignaturas, cursos o sus equivalentes de la correspondiente carrera o programa en otras
modalidades de aprendizaje, en tanto exista la oferta en la UTC o en otra institucion de
cducacion superior, siguiendo los procedimientos establecidos por cada institucion y siempre
que la carrera o programa estén acreditados por el CEAACLES en la misma o superior categoria.
LLa UTC podré planificar el proceso de aprendizaje de una carrera o programa académico con
este mismo o inferior porcentaje en otras modalidades de aprendizaje.

Para garantizar la calidad y pertinencia de la oferta académica, no todas las carreras y programas
acad¢émicos podran ofertarse en modalidades: semipresencial, a distancia o en lineas-para tal
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cfecto, se observard lo establecido en el Reglamento para carreras y programas académicos en
modalidades en linea, a distancia y semipresencial o convergencia de medios.

Articulo 35.- Organizacion de los aprendizajes en las diversas modalidades.- Se definira
la distribucion de las horas que corresponden al aprendizaje auténomo y al de aplicacion
practica de los aprendizajes en sus diversas modalidades , en funcién de la planificacion
curricular por nivel, tipo de carrera o programa, campo de formacion y cardcter de la asignatura,
curso o sus equivalentes. La relacion entre el aprendizaje in situ y el realizado en ambientes
virtuales en tiempo real o diferido variard entre el cuarenta y sesenta por ciento.

1.- En la modalidad presencial.- Por cada hora del componente de docencia se

estableceran entre 1,5 y 2 horas destinadas a los demas componentes de aprendizaje, esta

relacion debera cumplirse en cl total de las horas de la carrera.

En los programas de maestrias profesionales, por cada hora del componente de docencia
se planificardn 2 horas para otras actividades de aprendizaje.

En las maestrias de investigacion, por cada hora del componente de docencia se
destinaran 3 horas para otras actividades dc aprendizaje.

En los programas de macstria de investigacion, por su dedicacion a tiempo completo, cl
componente de docencia no podra superar las 6 horas diarias. Sélo excepcional y
justificadamente, en el caso de docentes invitados extranjeros, algunas jornadas del
componente de docencia podran ser ejecutadas en fin de semana.

2.- En la modalidad semi presencial o convergencia de medios.- En esta modalidad
se seguirdn los mismos parametros de distribucion de horas de aprendizaje que para la
modalidad presencial.

Se definirdn la distribucion de las horas que corresponden al aprendizaje autonomo y al
de aplicacion préactica de los aprendizajes, scan estos en entornos presenciales,
simulados y/o virtuales. en funcion de la planificacion curricular por nivel, tipo de
carrera o programa, campo de formacion y cardcter de la asignatura, curso o sus
equivalentes.

En las carreras y los programas de maestria, el nimero de horas del componente de
docencia se divide entre aquellas que se desarrollan en contacto directo in situ y en

tiempo real entre el profesor y los estudiantes y. las que se ejecutan con mediacion
tecnoldgica (convergencia de medios).
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En esta modalidad en ¢l componente de docencia, entre el 40% y 60% del aprendizaje
asistido por el profesor deberd desarrollarse en forma presencial y serd ejecutado por el
profesor de la asignatura, curso o equivalente. Estos encuentros de aprendizaje in situ
no podran supcrar las 6 horas diarias.

I.a mediacion tecnoldgica en la modalidad semipresencial se regulara por el Reglamento
para carreras y programas académicos en modalidades en linea, a distancia y
semipresencial o convergencia de medios.

3.- En la modalidad dual.- Por cada hora del componente de docencia, se establecerdn
en la planificacion curricular 2 horas de los componentes de practica de los aprendizajes
y de aprendizaje autonomo. La planificacion. ejecucion y seguimiento de carreras y
programas bajo esta modalidad de aprendizaje se regulard por el Reglamento para
carreras y programas académicos en modalidades en linca, a distancia y semipresencial
o convergencia de medios.

En todas las modalidades de aprendizaje las carreras y programas deberdn utilizar métodos y
téenicas de aprendizaje especificos a las mismas.

Articulo 36.- Ambientes y medios de estudios o aprendizaje.~ El aprendizaje puede
efectuarse en distintos ambientes académicos vy laborales, simulados o virtuales y en diversas
formas de interaccion entre profesores y estudiantes. Para su desarrollo, debera promoverse la
convergencia de medios educativos y el uso adecuado de tecnologias de informacion y
comunicacién. Las formas y condiciones de su uso, deben constar en la planificacion curricular
vy en el registro de actividades de la carrera o programa. Su cumplimiento sera responsabilidad
de los docentes que impartan las asignaturas bajo ¢l seguimiento curricular aplicado por las
Direcciones de Carrera. Independientemente de la modalidad de aprendizaje, toda carrera o
programa debe desarrollar niveles de calidad educativa.

Articulo 37.- Democratizacion de las plataformas de aprendizaje.- De manera obligatoria
los docentes de la Universidad Técnica de Cotopaxi deberan colocara en el portal electronico
institucional los materiales de elaboracion propia, correspondientes a las asignaturas, cursos o
sus equivalentes, de carreras y programas. [istos materiales incluiran el micro curriculo, videos
u otros pertinentes en el marco de la Ley. Para ¢l efecto, se desarrollara una plataforma en linea
masiva y bajo una licencia de uso abierto. donde consten archivos de texto, video y/o audio de
facil revision y portabilidad, a fin de coadyuvar a la difusion democratica del conocimiento

-

como un bien ptblico.
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Las Direcciones de Carreras, Coordinaciones de Programas y la Direccion de Tecnologias de
la Informacién seran los responsables de su cumplimiento.

CAPITULO VI
APRENDIZAJE DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Articulo 38.- Modalidad de estudios o aprendizaje y personas con discapacidad.- [n cada
una de las modalidades de estudios o aprendizaje, los estudiantes con discapacidad tendrén cl
derecho a recibir una educacion que incluya recursos, medios y ambientes de aprendizaje
apropiados, para el despliegue de sus capacidades intelectuales, fisicas y culturales.

En cada carrera o programa, s¢ deberan garantizar a las personas con discapacidad ambientes
de aprendizaje apropiados que permitan su acceso. permanencia y titulacion dentro del proceso
educativo, propiciando los resultados de aprendizaje definidos en la respectiva carrera o
programa. Como parte de los recursos de aprendizaje, las Universidad Téenica de Cotopaxi
deberd asegurar a las personas con discapacidad. la accesibilidad a sistemas y tecnologias de
informacion y comunicacion (TIC) adaptados a sus necesidades.

L.as personas con discapacidad podran culminar sus estudios en un tiempo mayor al establecido
en la correspondiente Resolucion de aprobacion de la carrera o programa.

Para el cumplimiento de este articulo la Universidad Técnica de Cotopaxi, proyectard
paulatinamente modificar sus instalaciones para hacerlas mds accesibles a las personas con
discapacidad.

CAPITULO VII
INTERCULTURALIDAD

Articulo 39.- Interculturalidad y su articulacion con los campos formativos.- Ll curriculo

debe incorporar criterios de interculturalidad en cada nivel de formacion. organizacion

curricular y campo formativo. Esta incorporacion se podra realizar de las siguientes formas:

a. Modelos de aprendizaje.- Contextualizacion de los aprendizajes a través de metodologias
educativas que promuevan ¢l reconocimiento de la diversidad cultural y el didlogo de
saberes. Desarrollard la referencia a conocimientos pertenccientes  a  diversas
cosmovisiones, epistemologias o perspectivas de pueblos, nacionalidades o grupos
socioculturales (de género, ctarios y otros).

b. Itinerarios académicos.- Creacion de asignaturas y cursos o itinerarios especificos dentro
de una carrera o programa académico, que integren saberes ancestrales y de aplicacion
practica en determinados campos de formacion profesional, siempre que se garantice su
coherencia y pertinencia.
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¢. Modelos interculturales de educacion superior.- Generacion de modelos educativos
interculturales integrales, a través del diseno ¢ implementacion en las carreras de las
I'acultades, Extension y programas de posgrado o la creacion de unidades especificas para

estos fines.

Articulo 40.- Aprendizaje intercultural en las carreras.- La interculturalidad se articulara,
en la medida que sea pertinente y siempre que ello sea posible, mediante las siguientes
estrategias:

a) Abordar, en los contenidos curriculares, los saberes correspondientes a los principales
enfoques epistemoldgicos y perspectivas historicas de las nacionalidades y pueblos
ancestrales, y otros grupos socio culturales, garantizando el didlogo intercultural de las
ciencias y las tecnologias;

b) Propiciar procesos de experimentacion de los saberes, tecnologias y practicas de los
pucblos y nacionalidades indigenas, afroecuatorianos y montubios, y otros itinerarios
culturales;

¢) Estimular perspectivas y saberes genuinamente interculturales;

d) Propiciar el didlogo de saberes, articulando el bagaje cientifico tecnoldgico, con las
cosmovisiones, cpistemologias y saberes practicos, tradicionales, ancestrales y
cotidianos, asi como con el reconocimiento de las particularidades lingiisticas
implicadas.

Articulo 41.- Aprendizaje intercultural en el posgrado.- La interculturalidad se articulara,
cn la medida que sca posible, mediante las siguientes estrategias:

a) Lstudiar los procesos de generacion de saberes y tecnologias relacionadas a los campos
del conocimiento o especializacion profesional. que provengan de los pueblos,
nacionalidades y otros grupos culturales, ascgurando ¢l consentimiento previo ¢
informado y propiciando el didlogo intercultural. Se procurara la devolucion de los
conocimientos en el marco de la ¢tica:

b) Reconocer, recuperar y aplicar conocimientos y teenologias de otras culturas en la
investigacion de las ciencias bdasicas, aplicadas, sociales, humanisticas o artes,
propiciando el disefio o la creacion de tecnologias y téenicas interculturales:

¢) Incorporar ¢l abordaje de la interculturalidad como parte de cursos o asignaturas en la
¢jecucion del curriculo. o en los escenarios de los aprendizajes mediante la participacion
en eventos de divulgacion, coloquios, encuentros, foros u otros espacios que fomenten
¢l didlogo de sabercs.

Articulo 42.- Potenciacion de la diversidad y del aprendizaje intercultural.- En el uso de
ambicntes y metodologias de aprendizaje, v en ¢l desarrollo de los contenidos curriculares, se
propendera a la implementacion de procesos y procedimientos que respeten y reconozean las
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diferencias de género, etarias y aquellas derivadas de la identidad ¢tnica, las capacidades
diversas y caracteristicas socio ccondmicas ¢ itinerarios culturales y concepeiones de la relacion
con la naturaleza que configure identidades.

Los estudiantes pertenccientes a los grupos historicamente excluidos o discriminados, tienen
derecho a incorporarse de manera incluyente a carreras y programas que garanticen su plena
participacion en las actividades académicas. cn el marco de la igualdad de oportunidades.

TITULO I1I:
DE LOS PROCESOS ACADEMICOS — ADMINISTRATIVOS

CAPITULO 1
ADMISION Y NIVELACION DE LAS CARRERAS DE GRADO

Articulo 43.- Proceso de Admision.- El proceso de inscripeion, evaluacion y seleccion, de
postulantes a las carreras de grado, lo realizara la SENESCYT a través del Sistema Nacional de
Nivelacién y Admision — SNNA. en coordinaciéon con el Vicerrectorado Académico y de
Investigacion de la Universidad Técnica y la Unidad de Nivelacion y Admision de la
institucion. considerando el andlisis de la capacidad instalada y lo declarado en los proyecto
curriculares de las carreras.

Articulo 44.- Proceso de Nivelacion.- Los estudiantes de nivelacion se sujetardn a los
requerimientos y lineamientos académicos — administrativos establecidos por la Unidad de
Nivelacion de la Universidad Técnica de Cotopaxi y en coordinacion con lo estipulado por la
SENESCYT.

La Unidad de Nivelacion y Admision de la Universidad Técnica de Cotopaxi se regird bajo su
normativa propia y en concordancia de lo dispuesto por la SENESCY'T.

CAPITULO 11
DEFINICION DE ESTUDIANTES DE GRADO Y POSGRADO

Articulo 45.- Definicion de estudiante de grado.- Es aquel que se encuentra legalmente
matriculado en al menos una asignatura, curso o su cquivalente de una carrera.

La condicion de estudiante se mantendra hasta el inicio del siguiente periodo académico
ordinario o extraordinario y/o titulacion.

No se permitira el ingreso de estudiantes a cursos, asignaturas o equivalentes en calidad de
oyentes.
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Articulo 46.- Definicion de estudiante regular.- Is estudiante regular, aquel que se encuentre
legalmente matriculado en al menos el sesenta por ciento de uno o mds cursos, asignaturas o
sus equivalentes que permita su plan de estudios, en el periodo académico ordinario
correspondiente. También se consideraran estudiantes regulares aquellos que se encuentren
cursando el periodo académico de titulacion. Se garantiza el derecho a la gratuidad de la

educacion.

Articulo 47.- Definicion de estudiante de posgrado.- Para que tenga la condicion de
estudiante de posgrado, debe estar matriculado, haber cancelado los aranceles establecidos en
cada programa y asistir normalmente a clases.

CAPITULO 111
PROCESO DE MATRICULACION

Articulo 48.- Definicion de Matricula.- La matricula es el acto de cardcter académico-
administrativo, mediante el cual una persona adquiere la condicion de estudiante de grado y/o
posgrado. a través del registro de las asignaturas, cursos o sus equivalentes, en un periodo
académico determinado y conforme a los procedimientos internos.

Las matriculas seran por asignaturas.

Articulo 49.- Tipos de Matricula.- Se establecen los siguientes tipos de matricula:

a) Matricula Ordinaria.- Es aquella que se realiza en un plazo no mayor a 15 dias antes del
inicio de cada periodo académico. Este tipo de matricula reconoce el derecho de gratuidad.

b) Matricula Extraordinaria.- Es aquella que se realiza en el plazo maximo de 8 dias
posteriores a la culminacidon del periodo de matricula ordinaria y contempla rubros
establecidos por el Honorable Consejo Universitario.

¢) Matricula Especial.- s aquella que. en casos individuales excepcionales, otorga el
Honorable Consejo Universitario, para quienes, por circunstancias de caso fortuito o fuerza
mayor debidamente documentadas, que no se haya matriculado de manera ordinaria o
extraordinaria. Esta matricula se realizara en un plazo no mayor a 8 dias posteriores a la
culminacion del periodo de matricula extraordinaria, y contempla rubros establecidos por el
Honorable Consejo Universitario y se concederd unicamente para cursar periodos

i,

académicos ordinarios.

Para otorgar matricula especial, los casos seran analizados por el Consejo Directivo de la
Facultad. Extension y Centro; y. remitidos al Honorable Consejo Universitario para su analisis
v resolucion, seglin las siguientes consideraciones:
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e Se consideraran casos fortuitos o de fuerza mayor los siguientes:

a) Por desastres naturales cn su lugar de residencia:

b) Por privacion de libertad:

¢) Por alumbramiento o enfermedad que imposibilite matricularse en las fechas establecidas
para los periodos ordinarios y extraordinarios, mediante certificado médico.

d) Por calamidad doméstica, entendiéndose ésta como: muerte o enfermedad grave de
familiares hasta segundo grado de consanguinidad y primero de afinidad. enfermedades y
siniestros que requicran hospitalizacion.

[.a documentacién presentada por el estudiante debe ser comprobada y avalada por la Direccion
de Bicnestar Estudiantil.

Articulo 50.- Namero de asignaturas a matricularse.- Los limites en ¢l nimero de
asignaturas a matricular son las siguientes:
a) Elnimero de asignaturas MINIMO en los que se puede matricular un estudiante regular
sera del 60% de la carga total de asignaturas del curso.
b) El nimero de asignaturas MAXIMO en los que se puede matricular un estudiante serd
de hasta el 30% de asignaturas adicionales a las del curso regular. en orden de prioridad:
I. Las asignaturas reprobadas:
2. Las asignaturas pendientes de aprobacion;
3. Las asignaturas de avance, siempre y cuando la planificacion académica lo
permite.

Los estudiantes que no tengan tercera matricula, podran tomar asignaturas de avance, siempre
que la planificacion académica de la carrcra lo permita y corresponda al periodo académico
inmediato superior.

Los estudiantes de homologacion que tengan asignaturas pendientes de aprobacion. podran
tomar asignaturas de avance, siempre que la planificacion académica de la carrera lo permita,
previo andlisis e informe del Director de la Carrera.

Articulo 51.- Definiciones de asignaturas aprobadas, reprobadas, pendiente de
aprobacion y avance, corequisito y pre requisito.-

Asignatura aprobada: Es aquella en la que el estudiante ha obtenido como promedio final la
calificacion minima de 7/10 puntos y minimo ¢l 70% de asistencia.

Asignatura reprobada: Es aquella en la cual el estudiante obtiene como promedio final la
calificacion inferior a 7/10 puntos y mas del 30% de inasistencia.
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Asignatura pendiente de aprobacion: Es aquella. que el estudiante no ha matriculado en el
ciclo correspondiente, por homologacién, actualizacion curricular o cuando la asignatura no
puede ser cursada por ser co requisito o pre requisito.

Co requisito: Es aquella asignatura que junto con otra u otras asignaturas se encuentra en el
mismo ciclo académico y que contribuye al cumplimiento del resultado de aprendizaje de otra
asignatura del correspondiente ciclo académico.

Pre Requisito: Es aquella asignatura que el estudiante debe aprobar previamente para
matricularse en una asignatura de secuencia.

Articulo 32.- Definicion de ciclo académico aprobado, promovido y reprobado.- Se define
como ciclo aprobado, cuando el estudiante ha aprobado todas las asignaturas del ciclo
académico correspondiente. Se define como ciclo académico promovido cuando el estudiante
tenga aprobado el 60% de las asignaturas del ciclo correspondiente.

Se define como ciclo reprobado, cuando el estudiante no es promovido al ciclo académico
inmediato superior; no siendo impedimento para que el estudiante pueda matricularse en las
asignaturas pendientes de aprobacion, siempre que la planificacion curricular lo permita.

Articulo 53.- Requerimientos previos al proceso de matriculacion.- El proceso de
matriculacion de los estudiantes se efectuard con base a la informacion académica
proporcionada por los Directores de Carrera y contendra: distributivos de trabajo, distributivos
de aulas, distributivos de laboratorios y talleres, horarios de clase. Listos documentos seran
aprobados por ¢l Consejo Directivo de cada Facultad y la Extension, al menos treinta dias
previos al inicio del proceso de matriculacion.

Articulo 34.- Matricula para ingresar a Primer Ciclo de Carrera.- Los estudiantes,

presentaran en la Sceretaria Académica de la Facultad y la Extension, la siguiente
documentacion:

a) Ingreso a la cuenta individual del sistema académico mediante usuario y clave;

b) Reporte fisico del registro de la ficha estudiantil;

¢) Solicitud de matricula dirigida al Decano de la Facultad, en el formato Institucional
(descargar de la pagina www. utc.edu.cc)

d) Fotocopia a color del titulo de bachiller o acta de grado, debidamente certificada en
una Notaria.
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Fotocopia legible y a color de la cédula de ciudadania y papeleta de votacion
actualizada. Extranjeros fotocopia del pasaporte debidamente legalizado.

Dos fotografias tamario carné, traje formal con fondo blanco.

Documento de aprobacion del Curso de Nivelacion o Exoneracion, otorgado por la
Unidad de Nivelacion y Admision de la UTC y/o el SNNA: respectivamente.

Certificado Médico conferido por la Direccion de Bienestar Estudiantil.

Una carpeta colgante. (cada carrera definira el color de carpeta requerido)

Reporte fisico del proceso de Matricula generado por el Sistema Académico. que
deberd ser entregado inmediatamente en la Facultad y Extension para su
legalizacion.

Llenar la ficha Socio Econdmica y Psicoldgica en la pagina web (wwiwv.utc.edu.ec).

de incumplimiento de uno de los requisitos previstos en el presente articulo, el

estudiante no tendra la condicion de matriculado.

Articulo

55.- Matricula para cstudiantes que ingresan a través del proceso de

Homologacion.- Para los estudiantes de procesos de homologacion, presentarin cn las

Secretarias Académicas de la Facultad, la siguiente documentacion:

a)

b)

Los documentos establecidos en los literales: a), b).c), d).e).f). g), h), i) ¥y k) del
articulo anterior.

Informe de Homologacion de Estudios o lLengua Extranjera. conferido por la
Direccidn de Carrera y del Centro de Idiomas, cuyo registro en el sistema académico
tanto de las materias a ser homologadas como del registro de las calificaciones de
tales asignaturas sera de responsabilidad de la Sceretaria Académica de la respectiva
Facultad.

Resolucion de Aprobacion de Homologacion por parte del Consejo Directivo de cada
Facultad y Extension.
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d) Legalizacion de la matricula en la respectiva Facultad, Extension o Centro, con la
presentacion del comprobante de matricula, en las fechas establecidas en el calendario
académico institucional.

¢) Para ¢l caso de estudiantes que provengan de una carrera de una |IES particular
deberan presentar la certificacion de la asignacion del cupo correspondiente para una

determinada carrera.

[in caso de incumplimiento de los requisitos previstos en ¢l presente articulo, el estudiante no
tendré la condicion de matriculado.

Articulo 56.- Proceso de matricula de segundo a décimo ciclo de carrera.- Los estudiantes

realizaran el siguiente procedimiento:

a) Ingreso a la cuenta individual del sistema académico mediante usuario y clave;

b) Registro de las asignaturas matriculadas por el estudiante en el periodo académico desde su
cuenta individual;

¢) Impresion del comprobante de matricula:

d) En ¢l caso de estudiantes que han perdido la gratuidad parcial, temporal o definitiva
cancelaran el valor establecido para el efecto, acorde al reglamento de gratuidad de la UTC:

¢) Legalizacion de la matricula en la Facultad, Extension o Centro, con la presentacion del
comprobante de matricula y comprobante de pago. en las fechas establecidas en el calendario
académico institucional.

Articulo 57.- Matricula para extranjeros por primera ocasion.- Las personas extranjeras
presentardn la siguiente documentacion:

Ccédula de Identidad/Pasaporte/ Tarjeta Andina/ Carné de Refugiado;

b) Titulo de bachiller o el equivalente, apostillado por el Ministerio de Relaciones

=)

Exteriores del Ecuador;

¢) Para el caso de convenios institucionales nacionales ¢ internacionales, se procederd
segln lo establecido en el respectivo convenio;

d) Cumplir los demas requisitos establecidos en el presente Reglamento, segtin los casos.

¢) lLos extranjeros que soliciten cambio de universidades, deberdn sujetarse a lo
establecido en el Reglamento de Régimen Académico

Articulo 58.- Proceso de matricula para estudiantes que ingresan al Centro de Idiomas.-
LLos estudiantes realizard el siguiente procedimiento: P T g

A
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a) Ingreso a la pagina web al modulo del Centro de Idiomas: Inscripciones. llenar la
hoja de identificacion, donde el aspirante registrard la informacion basica requerida,
en fechas establecidas;

b) Reporte fisico del proceso de Matriculacion generado por el Sistema Académico.
¢) Copia de cédula y papeleta de votacion a color actualizada:
d) Una fotografia tamafio carné. traje formal y fondo blanco.
¢) Informe de homologacion de ser el caso.
f)  Un Sobre de manila A4
Los horarios y paralelos del idioma extranjero seran definidos por las Facultades y Extension.

Articulo 59.- Procedimiento de matricula para estudiantes en el Centro de Idiomas en los
niveles subsiguientes.- Para los estudiantes que contintan sus estudios en los niveles
subsiguientes se requiere:

a) Ingreso a la cuenta individual del sistema académico mediante usuario y clave:

b) Registro del idioma a ser cursado:

¢) Impresion del comprobante de matricula:

d) De ser el caso cancelar el valor establecido para matricula: (segunda y tereera) matriculas
extraordinarias y especiales:

e) Lecgalizacion de la matricula en la Sccretaria del centro, con la presentacion  del
comprobante de matricula, cn las fechas establecidas en el calendario académico
institucional.

En caso de incumplimiento de cualquiera de los requisitos previstos en el presente articulo, el

estudiante no tendrd la condicion de matriculado.

Los Programas Intensivos se regiran de acuerdo a los lincamientos del Centro de Idiomas.

Articulo 60.- Legalizacion de Matricula.- Las matriculas se considerardn legalizadas cuando
en el plazo de quince dias de iniciado el ciclo académico ordinario, la Facultad o Extension
haya verificado, firmado y sellado el certificado de matricula presentado por los estudiantes.

Av. Simén Rodriguez s/n Barrio El Ejido /San Felipe. Tel: (03) 2252346 - 2252307 - 2252205



Técnica de SECRETARIA GENERAL

| Cotopaxi

REGLAMENTO INTERNO DE REGIMEN ACADEMICO

Cumplido el plazo, el Director de Carrera emitird un informe sobre los estudiantes que no han
legalizado su matricula para que sea conocido y resuelto en el Consejo Directivo de cada
Facultad.

Articulo 61.- Nimero maximo de matriculas.- [La Universidad Técnica de Cotopaxi,
concederd hasta scgunda matricula  por asignatura en condiciones normales |y
excepcionalmente hasta tercera matricula, seglin lo dispuesto en el art. 84 de la Ley Organica
de Educacion Superior.

Segunda Matricula.- Se considera segunda matricula, cuando el estudiante haya reprobado por
primera vez en una o mas asignaturas. Los estudiantes que tengan segunda matricula se
someteran a lo estipulado en el Reglamento Interno de Gratuidad.

L.a segunda matricula se podra realizar en periodo académico ordinario y/o extraordinario,
siguiendo el procedimiento establecido para la matricula de estudiantes de segundo a décimo
ciclo de Carrera. El estudiante podra matricularse en la asignatura reprobada y en las que la
programacion académica de su carrera lo permita.

Tercera Matricula.- Se considera como matricula especial, cuando el estudiante haya
reprobado por segunda vez la o las asignatura(s); de aprobar el Honorable Consejo Universitario
la tercera matricula, el estudiante debera matricularse Unicamente en las mismas, siendo
obligatorio legalizar la matricula para el periodo por el cual fue autorizado por el Honorable
Consejo Universitario.

Los estudiantes que tengan tercera matricula deberdan sujetarse a los rubros establecidos por el
Reglamento Interno de Gratuidad. La tercera matricula se realizard en periodo académico
ordinario o extraordinario.

Se aprobara tercera matricula, en casos excepcionales tales como:

a) Por enfermedad, maternidad en riesgo del estudiante, comprobada mediante
certificado otorgado por el Hospital del 1TESS o Ministerio de Salud, Clinicas u
hospitales privados, que le impida asistir normalmente a clases.

b) Por privacion de libertad del estudiante;

¢) Por calamidad doméstica, entendiéndose ésta como: muerte o enfermedad grave de
familiares hasta scgundo grado de consanguinidad y primero de afinidad,
enfermedades y siniestros que requieran hospitalizacion comprobada y avalada por
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la Direccion de Bienestar Estudiantil: en la que se ratifique la imposibilidad de
asistir normalmente a clases afectando a su proceso de aprendizaje y evaluacion; y.
d) Cuando el estudiante haya aprobado minimo el 60% de la malla curricular de su
carrera y no haya registrado otra tercera matricula en su historial académico. Esta
excepcionalidad serd concedida por una sola vez y en una sola asignatura.

Articulo 62.- Reprobacion con tercera matricula.- El estudiante de una carrera que reprucbe
la o las asignaturas con tercera matricula, puede cambiarse a través del proceso de
homologacion por una sola vez a otra Carrera segun su correspondencia con las dreas CINE de
la UNESCO: en cuyo pensum de estudios no contemple ninguna asignatura con los mismos
contenidos.

Para los estudiantes que soliciten ingreso a la Universidad mediante el proceso homologacion
procedente de otra IES se aplicard el inciso anterior.

En la tercera matricula no existira opcion a examen de recuperacion. de conformidad a lo
establecido en el inciso segundo del art. 84 de la Ley Organica de Educacion Superior.

No se concedera tercera matricula a quienes hayan sido sancionados con separacion temporal
o definitiva, expulsion, de esta u otra IES.

Articulo 63.- Del procedimiento para la tercera matricula.- El estudiante presentara una
solicitud dirigida al Director de Carrera de la respectiva Facultad. especificando la o las
asignaturas reprobadas, adjuntando la documentacion segin sea el caso. en un plazo no mayor
a ocho dias de registradas las calificaciones finales del ciclo académico.

Il Director de Carrera, en un plazo no mayor de ocho dias, emitird un informe académico sea
este favorable o desfavorable y serd clevado para andlisis en el Consejo Directivo: quicn
resolvera en un plazo no mayor de cinco dias, la resolucion del Consejo Directivo serd clevada
para aprobacion del Honorable Conscjo Universitario. quienes a su vez resolvera de manera
definitiva en un plazo no mayor de ocho dias.

La Direccion de Bienestar Estudiantil llevara un expediente del estudiante y deberd realizar cl
scguimiento y acompanamiento a los mismos.

Si un estudiante hubicse reprobado por tercera ocasion una determinada asignatura. no podra
continuar con sus estudios en la misma carrera.

Para el Centro Cultural de Idiomas, se podra conferir un nimero indeterminado de matriculas,
no siendo aplicable las regulaciones referentes a la tercera matricula establecidas para las
carreras.
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Articulo 64.- Expediente estudiantil. Las Secretarias de las Facultades, Extension y Centro,
llevaran actualizados los expedientes de los estudiantes. Los registros de las matriculas se

realizaran en fisico y digital.

En el plazo maximo de 30 dias contados a partir del cierre de cada periodo de matriculas,
deberdn presentar las listas de los matriculados conforme a los requerimientos del SNIESE.

Articulo 65.- Retiro de asignaturas, cursos o su equivalente.- Un estudiante voluntariamente
podra retirarse de una o varias asignaturas en un periodo académico, en un plazo de hasta 30
dias contados a partir del inicio de clases, el retiro voluntario no se aplicara para las asignaturas
con tercera matricula.

Yasados los treinta dias del plazo indicado, el Consejo Directivo de la Facultad, podra aprobar
por situaciones fortuitas o de fuerza mayor debidamente documentadas que impidan la
culminacion del perfodo académico para lo cual deberd poseer un rendimiento académico
acumulado en la asignatura igual o mayor a sicte (7).

Se exceptia de la pérdida parcial y temporal del beneficio de la gratuidad, los casos en el que
el estudiante se haya retirado de una o varias asignaturas correspondientes a un periodo
académico ordinario o extraordinario.

Para estos casos, se registrara en el sistema académico en observacion Retiro/Asignatura.

Si el Estudiante se retira en la o las asignaturas sin haber realizado el debido proceso. constara
como reprobado en la o las asignaturas que abandone.

No se contabilizaran las matriculas con retiro para el nimero maximo de matriculas admitidas
en este reglamento. total de asignaturas aprobadas. calificaciones ingresadas al sistema y
calculo de promedio general de asignaturas aprobadas.

Articulo 66.- Procedimiento para retiro de asignatura. Para el retiro de la o las asignaturas,
el estudiante debera:

a) En el caso de retiro voluntario de una o varias asignaturas, el estudiante presentard una
solicitud en la Facultad o Extension esta serd remitida al Director de Carrera, quien
aprobara el retiro siempre y cuando certifique que se encuentre en el plazo establecido.

b) En el caso de retiro por caso fortuito o fuerza mayor de una o varias asignaturas el
estudiante presentara una solicitud en la Facultad o Extension, adjuntando un informe
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del Director de Carrera. con los documentos y/o certificados que avalen el caso fortuito
o fuerza mayor definidos en este Reglamento. en el caso de creerlo pertinente podra
solicitar un informe a la Unidad de Bienestar Estudiantil.
La documentacion serd remitida al Consejo Directivo para su analisis y si la justificacion
corresponde a las situaciones especificadas, aprobara la peticion y emitira una
resolucion especificando las asignaturas, cursos o equivalentes de las asignaturas que sc
retira.
La Facultad o Extension notificaré al estudiante la resolucion adoptada.

¢) Las Secretarias Académicas procederan a registrar la aprobacion de retiro en ¢l sistema
académico.

Articulo 67.- Anulacion de matricula.- EI Honorable Consejo Universitario declarara nula
una matricula cuando ésta haya sido realizada violando la ley y reglamentos.
Se anulard la matricula en todas las asignaturas en los casos que se presenten en el proceso de
matriculacion. por:

a) Alteracion de documentos:

b) Falsificacion de documentos: y.

¢) Apertura del sistema informatico para matriculas en fechas no autorizadas.

Articulo 68.- Del procedimiento para anulacion de la matricula. Para dar cumplimiento a la
anulacion de matricula, se seguird ¢l siguiente procedimiento:

a) La Facultad o Extension. una vez detectada la anomalia, elaborara un informe en
relacion al caso suscitado en un plazo no mayor a 48 horas, el mismo que lo remitira a
la Direccion de Asesoria Juridica para su analisis.

b) La Direccion de Asesoria Juridica elaborara el informe indicando si hay causales o no
para la anulaciéon de la matricula. el cual serd remitido al Honorable Consejo
Universitario en un plazo no mayor a 72 horas si la anulacién es procedente. caso
contrario informaré a la Dependencia que remitio el informe.

¢) El Honorable Consejo Universitario en el plazo de 15 dias resolvera el pedido de
nulidad, en base al informe de Procuraduria.

Articulo 69.- Registro de anulacion de matricula. La anulacion de la matricula de las
asignaturas correspondientes al periodo académico en el que incurrié la anomalia, debe constar
en el expediente del estudiante al igual que en el sistema y se contabilizard la matricula para la
aplicacion de lo establecido en el articulo 80 literal ¢) de la Ley Orgdnica de Educacion
Superior.
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Articulo 70.- Efectos de la nulidad de matricula.- Una vez declarada la anulacion de
matricula, ocasionard que las materias aprobadas o reprobadas, no seran reconocidas para el
cumplimiento de la malla curricular.

Articulo 71.- Del reingreso.- Si un estudiante no culmina su plan de estudios y se retira, podra
reingresar a la misma carrera en el tiempo maximo de 5 afios contados a partir de la fecha de su
retiro. Si no estuviere aplicandose el mismo plan de estudios debera completar todos los
requisitos establecidos en el plan de estudios vigente a la fecha de su reingreso: si lo que esta
pendiente de aprobacion es la modalidad de titulacion, la Facultad y la Carrera deberan
determinar ¢l procedimiento a seguir para culminar con su titulacion.

Cumplido este plazo maximo para el referido reingreso. debera reiniciar sus estudios en una
carrera vigente. En este caso el estudiante podra homologar asignaturas, cursos o equivalentes
en una carrera vigente.

Para aquellos estudiantes que reingresan, posterior al plazo de cinco hasta diez aiios de su retiro
de una carrera. se considerara lo siguiente:

a) El estudiante que reingresa a la misma carrera, en un periodo mayor a cinco afios y
menor a diez afios, lo hard mediante el proceso de homologacion a través de validacion
de conocimientos. y sera ubicado en el ciclo o curso correspondiente.

b) El estudiante que reingresa a la misma carrera después de haber culminado el plan de
estudios en un periodo mayor a diez anos. no podra titularse en la carrera de la
institucion ni en ninguna IES, sin embargo podra homologar en otra carrera mediante el
mecanismo de validacion de conocimientos.

Articulo 72.- Requisitos para el reingreso.- Para ¢l tramite de reingreso se presentara:

a) Solicitud dirigida al Director de Carrera;

b) Record académico, debidamente legalizado por la Secretaria Académica, donde conste
las asignaturas aprobadas o reprobadas: vy,

¢) El comprobante de pago de los aranceles correspondientes, de ser el caso.

Articulo 73.- Procedimiento para el reingreso.- El tiempo para ¢l tratamiento del reingreso
se contemplard en el calendario académico y se seguird el siguiente procedimiento:

a) El estudiante presentara una solicitud al Director de Carrera, con los anexos
determinados en el articulo anterior.

b) El Director de Carrera conformard una Comision con dos docentes quienes emitirdn un
informe sustentado de si procede o no el reingreso en el término de 24 horas contados a
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partir de la recepcion de la documentacion, para el caso de solicitudes de reingreso de
hasta cinco anos.

c¢) Para el caso solicitudes de reingreso de cinco afios hasta diez afios, la Comision realizara
el proceso de homologacion por validacion de conocimientos en un plazo no mayor de
sesenta dias.

d) El Director de Carrera remitira el informe de la Comision al Conscjo Directivo de la
Facultad o Extension.

¢) El Conscjo Directivo analizara y resolvera acorde a la sugerencia emitida en ¢l informe,
en un plazo no mayor de quince dias.

TITULO IV
SISTEMA DE EVALUACION DE APRENDIZAJES Y PROMOCION

CAPITULO 1

Articulo 74.- Sistema de Evaluacion.- Debera conjugar integradamente los objetivos de
formacion, perfiles y resultados de aprendizaje. asi como las demds actividades didacticas que
se apliquen para la consecucion de los resultados propuestos. Tales actividades, deberan guardar
relacion con las dreas del saber o campos de estudio disciplinares y sus particularidades.
Este sistema buscara ponderar ¢l desempeiio de los estudiantes y deberd:
a) Garantizar transparencia, justicia y equidad:
b) Favorecer los aprendizajes de los estudiantes, orientados al desarrollo de habilidades.
destrezas, valores, actitudes y competencias:
¢) Tener una periodicidad general para todas las carreras y programas:
d) Estar articulado a la normativa y planificacion de la institucion y reglamentos que rige
el Sistema de Educacion Superior.

Articulo 75.- Objetivos.- El Sistema de Evaluacion Estudiantil tiene como objetivos:

a) Establecer los avances registrados por los aprendizajes de los estudiantes. de acuerdo a
los objetivos establecidos en el curriculo:

b) Contribuir a través de las evaluaciones de los estudiantes en el desarrollo de sus
capacidades, habilidades, destrezas, valores, actitudes y competencias:

¢) Proporcionar a los estudiantes informacion valida sobre la progresion de su formacion
profesional. con énfasis en los logros y dificultades identificados durante el proceso
formativo:

d) Retroalimentar la programacion del curriculo y ofrecer al profesor informacion
necesaria para la consolidacion o reorientacion de sus précticas pedagdgico - didécticas;

e) Plantear estrategias de apoyo para los estudiantes que requieran mejorar su desempeno
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académico:

N Establecer criterios y parametros claros de aprobacion/reprobacion de cursos,
asignaturas o equivalentes, orientando al estudiante mediante la evaluacion, hacia la
apropiacion de conocimientos y al desarrollo de habilidades, destrezas, actitudes y
valores:

g) Promover la movilidad nacional e internacional de los estudiantes: vy,

h) Establecer la evaluacion como un componente de aprendizaje inclusivo y garantista de
derechos de los estudiantes en condiciones de vulnerabilidad, a personas privadas de la
libertad. personas con discapacidad v migrantes.

Articulo 76.- Caracteristicas de la Evaluacion de Aprendizajes.- La evaluacion serd
constante durante todo el proceso de ensefianza- aprendizaje. Implicara la valoracion de los
resultados o logros del aprendizaje alcanzados por los estudiantes sobre conocimientos,
destrezas, habilidades, valores y competencias. Estara vinculado a los componentes de

docencia: practicas de aplicacion y experimentacion de los aprendizajes; y, componente de
aprendizaje auténomo.

Articulo 77.- Planificacion de la evaluacion de aprendizajes.- La primera semana de inicio
del periodo académico, el docente entregard a los estudiantes el Silabo y analizara los
contenidos y el sistema de evaluacion a aplicarse durante el periodo académico, cuya evidencia
deberd el docente conservar en su portafolio.

En el Silabo de cada asignatura constard la planificacion de la evaluacion, con base a los
resultados de aprendizajes, definiendo las fechas y los instrumentos de evaluacion que aplicaran
los docentes.

El Director de la Carrera supervisara lo mencionado en el inciso anterior.

Articulo 78.- De los instrumentos de evaluacion.- Seran disenados con la finalidad de reflejar
el logro de los aprendizajes, mediante rabricas se determinardn los criterios de evaluacion y
constara en el portafolio docente.

Articulo 79.- Tipologia del proceso de evaluacion.- Se aplicard los siguientes tipos:

a) LEvaluacion Formativa:
b) Evaluacion Final;

¢) Evaluacion de Recuperacion.

\
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Articulo 80.- De la escala numérica y ponderacion porcentual de la evaluacion.- El sistema
de evaluacion sera sobre 10 puntos, de los cuales el 70% corresponde a la Evaluacion Formativa
(7 puntos) y el 30% a la Evaluacion Final (3 puntos). Los resultados obtenidos por los
estudiantes seran consignados con centésimas sin aproximacion.

Articulo 81.- Evaluacion Formativa.- En el transcurso de las 16 semanas cfectivas. el docente
aplicard cuatro (4) evaluaciones parciales, las mismas seran evaluadas sobre 10 puntos cuyo
promedio ponderado correspondera al 70% de la evaluacion total (7 puntos).

Los cuatro (4) instrumentos de evaluacion scran programados en funcion de los resultados y
productos de aprendizaje de la asignatura, contemplando los diferentes componentes de la
organizacion de los aprendizajes.

Los componentes de organizacion del aprendizaje a ser evaluados, son:

a) Componente de docencia.- Contempla la evaluacion de actividades de aprendizaje
asistido por el profesor: conferencias. seminarios, orientacion para estudio de casos,
foros, clases en linea en tiempo sincronico, docencia en servicio realizada en los
escenarios laborales, entre otras, y: trabajo colaborativo: sistematizacion de practicas de
investigacion- intervencion, proyecto de integracion de saberes. construccion de
modelos y prototipos, proyectos de problematizacion y resolucion de proyectos y casos.
entre otros;

b) Componente de Prictica de Experimentacion de los Aprendizajes.- Comprende la
evaluacion de los aprendizajes mediante: actividades académicas desarrollados en
escenarios experimentales o en laboratorios, practicas de campo. trabajos de
observacion dirigida, resolucion de problemas, talleres manejo de base de datos y
acervos bibliograficos, entre otras;

¢) Componente de Aprendizaje Autonomo.- En este componente se evaluard las
actividades de aprendizaje tales como: Lectura, andlisis y comprension de material
bibliografico y documental, tanto analdgico como digital, gencracion de datos y
bisqueda de informacion, elaboracion individual de ensayos, trabajos. exposiciones,
examenes y otras que considere ¢l docente.

d) Componente de Investigacion.-Este componente evaluard la aplicacion de
conocimientos basados en procesos de investigacion, aportando desde la catedra al
desarrollo de proyectos de investigacion.

Articulo 82.- Evaluacion final.- Para la evaluacion final, el docente elegird ¢l tipo de
instrumento a ser utilizado. La ecvaluacion final serda sobre 10 puntos que ponderado
correspondera al 30% (3 puntos) de la nota total.
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[La Direccion de Carrera, establecera el horario de cvaluacion final en funcion al calendario
académico institucional, contemplando de ser posible una asignatura por dia.

Articulo 83.- Sociabilizacion de resultados.- Mediante horario establecido por la Direccion
de Carrera y en funcion al calendario académico institucional, el docente entregard a los
estudiantes los resultados de la evaluacion final con los instrumentos aplicados y la rabrica
correspondiente los mismos que formaran parte del portafolio docente.

Articulo 84.- Calificacion minima y porcentaje de asistencia para la aprobacion de
asignatura.- Para que un estudiante apruebe una asignatura, deberd obtener una calificacion
igual o mayor a siete sobre diez (7/10).

Para aprobar la asignatura, ademas, debera cumplir con un minimo de asistencia del 70% del
total de horas de la asignatura determinadas en el silabo.

Articulo 85.- De la escala de calificacion final cuantitativa y cualitativa.- La escala de
calificacion serd la siguiente:

ESCALA NUMERICA, CUANTITATIVA Y CUALITATIVA

ESCALA NUMERICA

CALIFICACION

CUANTITATIVA CALIFICACION CUALITATIVA
9,00 - 10,00 Excelente A
8,00 - 8,99 Muy Bueno B
7,50 - 7,99 Bueno C
7,00 - 7,49 Regular D
0,00 - 6.99 Deficiente E

Excelente.- Alcanzd en forma completamente satisfactoria los resultados de aprendizaje
planificados para el periodo académico

Muy Bueno.- Alcanzd en forma muy satisfactoria los resultados de aprendizaje planificados
para el periodo académico.

Bueno.- Alcanzé en forma satisfactoria los resultados de aprendizaje planificados para el
periodo académico

Regular.- Alcanzo en forma poco satisfactoria los resultados de aprendizaje planificados para
el periodo académico. O i
Deficiente.- No alcanzd los resultados de aprendizaje planificados para el periodo-'académicd
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y/o el 70% de asistencia.

Articulo 86.- De la exoneracion.- El estudiante que en la totalidad de la Evaluacion Formativa
reuniera un minimo del 6.30/7 puntos ponderados (90% de la nota total). como estimulo serd
exonerado de la Evaluacion Final, en este caso, a la nota de evaluacion formativa se le sumara
la totalidad de la evaluacion final (3 puntos).

Articulo 87.- Del ¢computo global de la evaluacion formativa y final.- Para determinar la
calificacion global de aprobacion de una asignatura, se procederd de la siguiente manera:

a) Si el estudiante en la evaluacion Formativa alcanzare un minimo de dos (2) puntos
ponderados, podra presentarse a la evaluacion final. Menos de dos (2) puntos
ponderados reprucba la asignatura. Si alcanzaré 6,30 ponderado. serd exonerado de la
evaluacion final

CVALUACION FORMATIVA
PONDERADO
001 ] 1,99 |REPRUEBA
2.00| 629 |EVALUACION FINAL
EXONERADO
APRUEBA

6,30 | 7,00

b) Si en la sumatoria ponderada de la evaluacion formativa y la evaluacion final, el
estudiante acumulare minimo siete (7) puntos, aprobara la asignatura de manera
automatica.

¢) Si en la sumatoria ponderada de la evaluacion formativa y la evaluacion final, ¢l
estudiante no acumulare sicte (7) puntos y alcanzare un minimo de cuatro puntos
ponderados (4) hasta seis coma noventa y nueve puntos ponderados (6,99) tiene derecho
a rendir el examen de recuperacion.

d) Si el estudiante en la sumatoria de la evaluacion formativa y final no alcanzare un
minimo de cuatro puntos ponderados (4) reprucba la asignatura.
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EVALUACION FORMATIVA +
EVALUACION FINAL
PONDERADO
2,00 399 |REPRUEBA
EXAMEN DE
RECUPERACION
7.00 | 9,99 |APRUEBA

4,00 | 6,99

Articulo 88.- Calificacion del examen de recuperacion.- La calificacion del examen de
recuperacion sera sobre diez puntos (10) puntos. La calificacion de esta evaluacion tendrd un
valor del 60% sumada a la nota acumulada anterior equivalente al 40%. De conformidad a la
siguiente Tabla:

CALIFICACION DEL EXAMEN DE RECUPERACION Y NOTA FINAL
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Nota final {evaluacion tiota final [evaluscion Examen de Nota el seumutacs: | ToET Avaluncion fomiative
4 A ® final) Hota minima examen roriEeTan = bacidn d y final (40% ¢ 1+ | Notade ap
de ia Lidbdpots e examen de P i e lansi
final) Pande rada al 30% Panderads 60% Esignatinm (60% ponderado)
#,00 1,60 6,00 14 1,60 B
3,01 1,60 5,99 14 7.60 7
8,02 1,61 5,59 14 7,60 7
4,03 1,61 5,498 14 1,59 '
4,04 1,62 5,5 14 7,51 v
4,05 162 5,97 14 7,59 '
4,06 162 5.9 14 759 7
4,07 163 5,96 14 .50 [ i
2,08 1.63 5,55 1 5 7
4,09 1.64 595 14 7,58 *
410 1,63 5494 14 1.58 7
4,11 1,64 5,93 13 AL 7
412 1,65 5,93 14 7,58 7
4,13 1,65 5,92 13 7.57 7
414 1.66 5,92 13 7.57 7
435 1,66 5,91 14 757 7
4, !E 1,66 5,90 14 757 7
417 1,67 5,50 14 7,57 7
4.18 1,67 5.89 14 7,56 7
419 1,68 5,80 14 7.56 7
4,20 168 5,88 14 7,56 7
421 168 587 13 7.56. Fl
4,322 163 9,75 5.87 14 7,56 7
4,21 169 9,77 5,86 14 755 7
4,24 170 9,76 5,86 14 7,55 7
4,75 1,70 9,75 5,35 14 7.55 7
4,26 170 a74 5,84 13 155 7
4,27 L7 9,73 5,34 14 7.55 7
4,28 171 972 583 14 7,54 7
4.9 1.72 9,71 583 14 7,54 7
430 172 5,70 582 14 7.54 7
4,31 1.72 5.9 581 13 1.54 7
4,32 173 9,68 5.81 14 7,54 7
1,33 193 9,67 5,50 14 7,53 ¥
4,34 174 966 5.80 14 7.53 7
435 173 9,65 5799 14 7.53 7
436 174 = 578 14 7,53 7
4,37 1.75 863 5,78 14 751 [
4,38 175 9,62 577 14 752 7
439 1,76 5,61 577 14 752 7
830 176 2,60 576 14 7,52 7
4,81 1,76 9,59 575 13 752 [l
2,42 L7 9,58 5.75 13 7,52 v
443 177 9,57 5,74 14 7.51 7
a4 178 9,56 5,74 13 751 7
2,85 1.78 9,55 5.73 13 7,51 7
a6 1,78 9,54 5,72 14 7,51 7
4,47 1,73 953 573 13 7,51 7
4,48 1,79 852 5,71 13 7.50 7
849 1,80 951 571 12 7,50 7
4,50 1,80 950 570 14 7,50 ¥
451 1.80 9,49 5.69 14 7,50 7
252 1,81 948 5,68 14 7,50 /
4,53 1,81 a47 s 5,68 15 7,49 7
4,54 1,82 9,45 5,68 14 7.9 7
4,55 1,82 9,45 5.67 14 149 ¢
4,50 1,82 9,33 5,66 14 7.29 7
457 1.83 9,43 5,66 14 7.49 7
4,58 1,83 9,40 5,65 14 J.58 ¥
4,59 1,84 9,41 5,65 14 7,88 ¥
4,60 184 9,40 564 14 7,38 7
4,61 1.R4 9239 5,63 14 1,48 7
4,62 1,85 9,38 ) 563 14 .28 ’
4,63 1,55 437 ] 5,62 1 7,47 7
.64 1,86 5,36 N 562 14 7,47 r
3,65 1,86 035 5,61 14 137 r
4,66 1,86 9,34 5,60 14 T.47 r
4,67 1,67 40,33 il 5,60 14 1,47 7
4,68 1,87 9,32 5,59 14 ) 7,48 7
469 1.88 9,31 5,59 14 744G 7
4,70 1.88 ':'__'__ﬁ.] 5,58 14 7,40 ?
a7 1L.ER 9,29 5,57 14 7,4A ¥
a2 1,89 31,28 557 14 7,45 T
4,71 LED 5,27 5,56 13 7,45 7
474 1,90 9,26 5,56 13 7,45 7
4,75 1,90 9.25 5,55 14 74 7
.76 1,90 9,24 5,51 13 1,49 i
477 1,91 9,23 5,51 14 1,45 7
o 78 191 9,22 5,53 14 7,84 7
a7 1,92 9,21 5[5?1 13 7,44 7
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Mota linal (evaluacion Nota final [evaluscion Examan de Fota minima acumulada Totsl svatuation {orm stiie
b SRR Nots minima examen y final (4% ponderado) + | Notade aprobacian
i esidy de recuperacion bobig sl paciapeokacin.Be examen de P & dela
final) Ponderada al a0% Ponderado 60% asignaturas (60% ponderado)
4,80 1,91 920 5,52 14 7,34 7
4,81 1,92 814 5,51 14 7,84 7
482 1,93 918 5,51 14 7,44 7
4,83 193 917 5,50 14 7,43 7
4,84 1,84 9,16 5,50 14 7,43 7
AR5 1,94 915 5,49 14 7,43 i
4,86 1,94 914 5,48 14 7,43 7
A4 87 1,95 513 5,48 14 7,43 7
4,88 1,95 812 5,47 14 7,42 7
4,89 1,96 9,11 5,47 14 7,42 ?
4,90 1,9 9,10 5,46 14 742 3
491 195 809 5,45 14 7,82 ¥
4,92 1,97 9,08 5,45 14 742 i
4,93 1,97 9,07 5,44 14 441 .
4,94 1,98 506 5,44 14 7,41 ¥
495 198 9.05 543 14 7.41 i
A.96 1,98 204 5,42 14 741 T
A,97 1,95 903 5,42 14 741 7
4,98 1,99 402 5,41 14 7,40 7
4,89 2,00 901 5,41 14 7,40 E)
5,00 2.00 900 5.40 14 740 r s
5,01 2,00 899 5,39 14 7,40 7
5,02 200 898 5,39 14 Ta0 ¥
5,03 208 8,97 5,38 14 7.39 2
504 2.0 890 5.38 14 739 X
5 (7 2,02 5,95 5,37 14 7,39 7
5,06 2,00 B9 5,36 14 7,39 7
5407 203 B 93 5,36 14 133 ¥
5.08 203 B.92 5,35 14 7,38 7
509 2,04 2891 535 14 238 Ty
5,10 2,04 B.90 5,34 i 7.38 T
5,11 2,04 B89 533 1a 7,38 I
512 2.05 BE3 5,33 14 7,38 ¥
513 2,05 887 5,32 L] 7,57 7
5,14 2,05 B.BG 5,32 4 737 ?
515 2,06 5ES 5,31 14 7,37 7
5,16 2,06 BB 5.30 14 7,37 2
517 2,07 BE3 5,30 14 737 7
518 2,07 B.B2 5,29 14 236 rd
519 2,08 Ba1 5,29 14 7,36 7
5,20 208 880 5,28 14 7,36 7.
5,21 208 ar 5.27 14 7.36 7
5,22 2,00 878 5,27 14 7,36 7
2.09 877 5,26 12l 7,38 7
2,10 BTG 5,26 14 7,35 7,
2,10 B 75 525 14 735 .
2,10 BT 524 14 735 7
2,11 873 5,24 14 7,35 T
EEH 872 5,23 14 7,34 7
2,12 B71 523 14 734 ?
212 870 5.22 14 7.34 2.
t 212 B &9 5.2 14 734 ¥
213 B.GB 5,21 14 7,34 i
213 BG7 5,20 14 7,33 7
214 865 5,20 14 7
2,14 B 65 5,19 14 '
2,14 864 5,18 14 7
2,15 8,63 5 1R 14 T
2,15 862 5,57 14 7
2,16 B 61 517 14 7
216 B &0 5.16 14 )
216 859 5,15 14 X
2,17 B 5R 5,15 14 7
217 B57 5,14 14 7
218 8,56 514 14 7
2,18 8,55 513 i 14 7
2,18 854 5,12 14 7.
219 B53 512 14 7
218 852 511 14 ¥
220 851 5,11 14 7
2,20 £,50 4,10 14 7
2,20 849 5,049 14 I
221 B 4f 5,09 13 7
221 8,47 5,08 11 7
222 8,46 5,08 1% 7
2,32 8,45 5,07 1% 7
223 B 43 5,06 14 £
223 8,43 5,06 14 -3
223 B A 5,05 14 7
224 E.a1 5,04 14 7
2,28 5 40 5,01 14 o =T
- -
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Total evaluacién formativa
-Nntllllli [auai.ulllan . Nn!.l finat [n:udu:d:ﬂ e e Examen de Nata mintma scumulada v final (0% ponderado) + | Nota de aprobacion
inal j e canipmraciin recupe racion para aprobacion de - i dela

final) Ponderada al 40% Ponderado 60% L (6024 ponderada)
5,61 2,23 T | [ 5,08 14 7,28 7
5,62 235 8,38 L 5,08 14 1,28 7
5,03 2.25 8,37 5,02 14 .27 7
5,64 2,26 836 5,07 13 .27 7
5,65 2,26 835 5,01 13 127 7
5,66 2,26 8,34 5,00 14 7,27 ?
5,67 2.27 8,31 5,00 14 1,27 il
5.68 227 832 4,99 14 7,26 ¢
5,69 2.28 31 X7 L 7.26 ¥
5,70 2.28 530 4,98 14 206 7
5,71 2,28 529 A 14 7,6 ¢
572 2.29 B28 4,97 11 726 ?
5.3 2,29 B2 i 4,9 18 7,25 7
5,73 2,30 825 4.5 14 7,35 7
5,75 2,30 8,25 4,95 14 225 7
5,76 230 B.2a 204 13 7.25 7
5,77 2.31 823 4,93 14 7,25 7
5,78 231 B 22 293 14 7,24 7
5.79 232 821 4,93 14 7,24 7
5,80 232 820 492 14 7,24 7
5,81 232 8,10 291 14 124 7
5,82 233 B18 2,91 14 714 7
5,83 233 8,17 4,90 14 7.23 7
5,84 2,34 8,16 4,90 14 7,23 7
585 2,34 815 489 14 7,23 7
5,86 233 214 488 14 7,23 7
5,87 2,35 8,13 4,88 14 723 7
5,88 2,35 8,12 4,87 14 7.22 T
5,89 2,36 8,11 4,87 14 7,22 7
5,90 2,36 £,10 2,86 14 7,22 ?
5,91 236 8,09 4,85 14 7,22 7
5,92 237 5,08 485 14 232 ?
5.93 2.37 8,07 4,84 14 7,41 7
5,98 238 B06 4,84 14 7.1 7
595 238 8.0% 4.83 13 721 7
5,9 238 5,04 4,32 14 7.21 7
5,97 2,39 .03 4,82 14 7.21 7
5,98 2.39 5,02 4,81 11 7.0 7
599 2,40 8,01 481 13 7,20 7
6,00 2.40 8,00 4,80 14 7.20 7
6,01 2,40 7,99 4.79 11 7,20 7
6,02 2,41 7,98 479 14 7,20 7
6,01 241 7.97 2,78 14 7,19 7
6,08 2.42 4,78 14 2,19 7
6,05 242 477 14 7,19 7
6,06 2.42 4706 14 7,19 Fl
607 2.43 3,76 14 7,19 7
6,08 243 475 13 7,18 7
6,09 2,44 475 14 718 7
6,10 2,44 4,74 14 7,18 7
6,11 2,44 471 13 7,18 7
6.12 2.45 4.73 12 7.18 7
6,13 2,45 4,72 14 7,17 7
6,18 2,46 4,72 14 717 7
6,15 2,45 4,71 14 717 7
6,15 2,46 470 14 17 bl
6,17 2.47 4,10 14 7.17 7
6,18 247 4,69 14 7.16 7
6,17 248 4,69 14 /16 v
6,20 2,48 4,68 14 716 ¥
6,21 248 2,67 14 7,16 7
6,22 2,49 467 14 7,16 fl
6,23 2,49 4,66 14 715 T
6,24 2,50 456 14 7.35 i
6,25 2.50 5,65 14 715 ;3
6,26 2.50 7.4 464 14 2,15 7
6,27 2,51 7,73 464 14 7,15 7
6,28 251 7,72 4,63 14 714 7
6,29 252 771 4,63 14 714 ?
6,39 252 7,70 462 14 7,14 7

| 6,31 252 7,69 4,61 14 714 7
6,32 2,51 7,64 4,61 4 7,14 7
6.33 253 7,67 4,60 14 7.13 ?
5.4 2,54 7,66 4,60 14 733 £
[ 254 7,65 2,59 14 7,13 7
636 254 704 458 14 1,13 ’
6,37 2,55 7,63 458 14 7.13 7
638 255 162 4,57 14 712 14
6,33 2,56 7,61 a.57 14 732 ’
5,50 256 7,60 450 14 7,12 7
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Nota final {evaluacidn Nota final (evaluacién s Examen de Nota minima acumulada Tatal evatustion famstve
, rremie b A Sy Nota minima examen y final {a0% ponderado) + | Notade aprobacion

final )| = Soealt n::nper:atiﬁn para if:mbu&én de PO iy RLGE

final) Panderada al 40% " 0% (60% ponderado)
Al 2,56 159 4,55 14 7.12 7
6,42 257 458 4,55 14 T.12 7
| 6.43 257 157 454 14 711 7
| 6,44 2,58 1,56 4,54 14 1 A
| 6,45 .58 .55 453 14 Fih 7
[ 6.45 258 754 452 14 7.1 7
B,47 .59 753 4.52 4 711 7
[ 2,59 152 a.51 14 70 7
6,44 260 751 451 14 730 d
6,50 .60 7.50 4,50 14 7,10 ¥
6.51 260 .49 549 14 7,10 7
[— 6,52 261 £AB 449 " 1.10 !
6,53 2,61 147 248 14 7,09  d
6.54 .62 746 .48 14 7.09 7
6,55 2,62 145 4,47 14 .08 7
6.56 262 AL 246 14 P 7.
b5/ 283 .43 46 14 .09 7
658 2,63 242 4,45 14 1,08 7
653 264 141 3,45 14 .08 7
(= 64 .40 444 i 1.08 T
BE1 2,64 .39 4,43 14 7,08 7
b&2 2,65 138 A3 153 S0 7
6,63 4,65 137 f42 1% 4,07 0
B.54 2,66 .36 5,42 14 707 7
6,65 s 735 4,41 4 7.07 ?
BB6 2,66 #34 440 14 107 i
E&7 2,67 33 4,40 14 FA'S o
658 2,67 132 439 14 106 ?
669 260 #:31 4,49 14 1,06 I
E.70 2,68 130 43R 14 7,06 !
6,71 268 .29 431 14 7.06 T
b.42 2,69 .78 237 14 7.06 7
{OYE] 2,69 L .36 14 705 7
B4 .70 126 436 14 705 T
675 27 1,25 435 14 205 7
6,76 70 7.24 434 14 .05 7
G647 2,71 %3 434 14 7,05 7
6./8 27 112 433 14 704 7
679 a2 721 433 14 1,04 7
6,80 272 .20 4,32 14 .04 7
[ H:0 ) L1 .19 431 14 J.04 7
682 213 118 41 14 74 g
6,63 2,73 7,17 430 14 7.m 7
6,64 F ) 16 430 14 203 3
6,85 L L5 5,29 14 03 I
686 274 114 428 14 7,03 r
G.BF 275 713 4,28 14 2,03 7
G.BB 275 712 a3 14 7.0 7
6,849 176 7.11 477 1" 7,02 7
6,450 2,75 710 4,20 14 .02 7
6,91 2,76 7.09 4,25 14 7,02 7
5,92 217 7,08 425 4 1,02 i
6,93 2,77 o7 4,24 14 7,01 7
6,94 2,78 7,06 474 14 7,01 i
6,95 78 1.05 431 14 7.0 i
6,96 278 704 4,22 14 7,01 7
| 6,97 2,79 7,03 4,32 14 7,01 i
1 6,58 2,749 1,02 41 4 200 I
6,99 2,80 7,01 421 14 7.00 i

En el caso que el estudiante superare en el examen de recuperacion la nota minima, el sistema
académico determinara la aprobacion de la asignatura con la calificacion de siete (7) puntos.

Articulo 89.- Inasistencia de los estudiantes.- En caso de inasistencia de estudiantes. el
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docente sera el (inico que podra justificar o no las inasistencias, siempre que se trate de casos
excepcionales tales como:

a) Por enfermedad, maternidad en riesgo del estudiante, comprobada mediante certificado
otorgado por el Hospital del 1SS o Ministerio de Salud, Clinicas u hospitales privados,
que le impida asistir normalmente a clases.

b) Por privacion de libertad del estudiante;

¢) Por calamidad doméstica, entendiéndose ¢sta como: muerte o enfermedad grave de
familiares hasta segundo grado de consanguinidad y primero de afinidad, enfermedades
y siniestros que requieran hospitalizacion comprobada y avalada por la Direccion de
Bienestar Estudiantil.

Articulo 90.- Inasistencia de los estudiantes a las evaluaciones formativas.- El docente.
verificara si el justificativo presentado se enmarca dentro de los literales antes indicados. y fijard
el plazo dentro de los ocho dfas siguientes, para entregar o rendir las distintas formas de
evaluacion. En caso que el estudiante no se presente. en el plazo fijado, se registrara la
calificacion de 0.01 en la actividad de aprendizaje que corresponda.

Articulo 91.- De la inasistencia a la evaluacion final.- Los estudiantes que no hayan asistido
a rendir la evaluacion final. deberan presentar una solicitud en la Facultad o Extension en el
término de 3 dias contados a partir de la fecha de la evaluacion, adjuntando los documentos que
justifiquen su inasistencia, siempre que se trate de casos excepcionales tales como:

a) Por enfermedad. maternidad en riesgo del estudiante, comprobada mediante
certificado otorgado por el Hospital del TESS o Ministerio de Salud. Clinicas u
hospitales privados, que le impida asistir normalmente a clases.

b) Por privacion de libertad del estudiante;

¢) Por calamidad doméstica, entendiéndose ésta como: muerte o enfermedad grave de
familiares hasta segundo erado de consanguinidad y primero de afinidad,
enfermedades y siniestros que requieran hospitalizacion comprobada y avalada por
la Direccion de Bienestar Estudiantil; en la que se ratifique la imposibilidad de
asistir normalmente a clases afectando a su proceso de aprendizaje y evaluacion.

En estos casos. la evaluacion se realizard en ¢l término de dos (2) dias contados a partir de su
aprobacion.
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Articulo 92.- Certificaciones de la Direceion de Bienestar Universitario.- Las
certificaciones se emitiran en un plazo maximo de 48 horas después de suscitada la enfermedad,
calamidad doméstica y caso fortuito.

Articulo 93.- Registro de Certificaciones.- La Direccion de Bienestar Estudiantil llevard un
registro de los casos presentados, con ¢l fin de controlar la reincidencia de los estudiantes,
misma que serd reportada a las Direcciones de Carrera correspondientes.

CAPITULO 11
DEL REGISTRO DE CALIFICACIONES Y RECALIFICACIONES

Articulo 94.- Responsable del registro de calificaciones.- El docente serd responsable del
ingreso de calificaciones al sistema académico.

Articulo 95.- Registro de calificaciones de la Evaluacion Formativa.- Las calificaciones de
las evaluaciones formativas, debera ser ingresada en el sistema académico, acorde a la
planificacion establecida por el docente.

Las calificaciones de las evaluaciones formativas seran socializadas a los estudiantes. El
docente archivard en formato digital el reporte de calificaciones en su portafolio.

Articulo 96.- Registro de calificaciones de la evaluacion final.- Las calificaciones obtenidas
en la evaluacion final, seran consignadas en el sistema académico luego de la socializacion de
resultados.

151 docente archivara en formato digital ¢l reporte de calificaciones en su portafolio.

Articulo 97.- Registro de calificaciones de la evaluacion de recuperacion.- Las
calificaciones obtenidas en la evaluacion de recuperacion, seran consignadas en el término de
hasta dos (2) dias posteriores a la aplicacion de la misma, luego se la respectiva socializacidn.

IEl docente archivard en formato digital el reporte de calificaciones en su portafolio.

Articulo 98.- Registro de asistencia.- La asistencia de los estudiantes serd ingresada al sistema
académico por ¢l profesor al registrar la nota de cada evaluacion parcial.

El docente archivara en formato digital el reporte de asistencias ¢n su portafolio.
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Articulo 99.- Obligacion del docente.- El docente tiene la obligacion de mantener actualizado
permanentemente, su portafolio académico informatico, el Director de Carrera realizard un
monitoreo de forma permanente y remitira un informe al finalizar el ciclo académico que sera
entregado al Decano de la Facultad.

Articulo 100.- Omision de registro de calificaciones de las asignaturas para la evaluacion
formativa.- Cuando un docente no hubiere registrado una o mas calificaciones en los tiempos
cstablecidos, el Director de Carrera, solicitard al docente la debida justificacion y este
dispondra, que en el término de 2 dias, entregue a la Secretaria Académica las calilicaciones
para su registro.

El Director de carrera por iniciativa propia deberd disponer el cumplimiento de registro de
calificaciones. En el caso de incumplimiento de registro de calificaciones, el docente se sujetard
a lo sefialado en el Estatuto Organico Institucional.

Articulo. 101.- Omisién de registro de calificaciones de las asignaturas para la evaluacion
final.- Cuando un docente no hubiere registrado la calificacion de la evaluacion final en los
tiempos establecidos, el Director de Carrera, solicitara al docente la respectiva justificacion de
la omision y dispondra que en el término de 2 dias entregue a la Secretaria Académica las
calificaciones para su registro.

En el caso de incumplimiento de registro de calificaciones, el docente se sujetard a lo sefialado
en el Estatuto Orgdnico Institucional.

Articulo 102.- Modificacion de registro de calificaciones y asistencia.- Las calificaciones y
asistencia ingresadas al sistema académico no podréan ser modificadas, sino en los casos de error
manifiesto del docente en el ingreso de la informacion o recalificacion de alguno de los
instrumentos de evaluacion objeto de registro.

El docente solicitard autorizacion para la modificacion de las calificaciones y asistencia por
escrito al Director de Carrera debidamente justificado hasta el final del periodo académico
ordinario posterior; para su registro a través de la secretarfa académica de la Facultad o
Extension.

Articulo 103.- Prohibicion de recepeion de evaluaciones no autorizadas. Esta prohibido
receptar cvaluaciones fuera de horario y en lugares no autorizados por la institucion. De
comprobarse, estas evaluaciones no tendran validez siendo sancionado de acuerdo al Codigo
de Ltica. De ser el caso que este fucra del horario, el docente debera comunicar justificando lo
sefialado anteriormente.
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Articulo 104.- Recalificacion de la evaluacion.- El procedimiento para solicitar recalificacion
es el siguiente:

a) El estudiante solicitara al docente por escrito la recalificacion de su evaluacion dentro
del término de 2 dias posteriores a la socializacion:

b) En caso de no quedar satisfecho con su peticion, presentara la solicitud debidamente
motivada, adjuntando los instrumentos de evaluacion y la ribrica, al Director de
Carrcra, dentro del término de 2 dias posteriores a la respuesta del docente;

¢) El Director de Carrera, analizard la peticion de recalificacion, para lo cual solicitara al
docente el instrumento y la rGbrica planificada:

d) El Dircctor de Carrera dispondra la participacion de dos docentes cuyo perlil sea afin al
area del conocimiento de la asignatura a recalificar;

¢) Los docentes designados calificaran de manera independiente el instrumento de
cvaluacion y entregaran la nota al Director de Carrera dentro del término de 24 horas;

) El Director de Carrera promediara las calificaciones consignadas por los docentes, la

misma que sustituird a la asignada por el profesor:
Los resultados seran remitidos al Consejo Directivo para su aval, notificacion y registro

trs
——

en el sistema académico por la secretaria académica de la Facultad o de la Extension.
Las evaluaciones orales, quedan exentas, en cuyo caso se deberdn establecer mecanismos que
garanticen procesos justos y transparentes.

Articulo 105.- Evaluacion de los aprendizajes de estudiantes con necesidades especiales.-
Se desarrollara politicas, programas y planes de accion afirmativa e inclusion educativa, en los
cuales se contemplarda metodologias, ambientes de aprendizaje y ensefanza. instrumentos y
reactivos de evaluacion que propendan al aprendizaje universal.

En el caso de que sea necesario realizar adaptaciones curriculares no significativas para atender
requerimientos de estudiantes con necesidades educativas especiales, asociadas o no a la
discapacidad, los mecanismos de adaptacion de los procesos de enseiianza-aprendizaje y. por
tanto, de evaluacion, seran;

a) Programados antes de iniciar el periodo académico correspondiente;

b) Comunicados oportunamente a los estudiantes: y.

¢) Objeto de seguimiento pedagogico de los estudiantes en cuanto a sus avances durante el
proceso formativo.

De requerirse, la Universidad podra contratar en casos particulares intérpretes para el proceso

de ensefanza aprendizaje.
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Articulo 106.- Examen Nacional de evaluacion de carreras o programas.- La rendicion de
este examen tendra el caracter de obligatorio para los estudiantes que sean convocados por ¢l
CACES. constituyéndose en uno de los requisitos para su graduacion.

La inasistencia a la rendicion del Examen Nacional de Evaluacion de Carreras y Programas
podra justificarse tinicamente en situaciones de caso fortuito o fuerza mayor, debidamente
justificados y serd resuelto por el Honorable Consejo Universitario. En estos casos la
Universidad Técnica de Cotopaxi, reportara al CACES la certificacion pertinente en el plazo
maximo de quince (15) dias, contados a partir de la fecha de recepeion del examen.

TITULO V
ITINERARIOS ACADEMICOS, RECONOCIMIENTO U HOMOLOGACION Y
TITULACION

CAPITULO I
CONSTRUCCION Y REGISTRO DE ITINERARIOS ACADEMICOS

Articulo 107.- Itinerarios académicos de las carreras.- Son trayectorias de aprendizaje que
profundizan y/o complementan la formacion profesional. fortaleciendo el perfil de egreso,
mediante la agrupacion secuencial de asignaturas, cursos, o sus equivalentes, en los siguientes
ambitos:

a) de estudio e intervencion de la profesion;

b) multidisciplinares:

¢) multiprofesionales;

d) interculturales

¢) investigativos.

[:stas trayectorias serdan cursadas por los estudiantes, sujetandose a las siguientes normas:

a. Las Facultades y Extension, definirdn para cada carrera, las asignaturas o cursos o sus
cquivalentes que integraran las trayectorias formativas, permitiendo al estudiante escoger
entre cllas para organizar su aprendizaje complementario.

b. Los itinerarios académicos se¢ organizaran anicamente en las unidades curriculares
profesional y de titulacion.

c. Las asignaturas, cursos o sus equivalentes que conformen los itinerarios académicos podran
ser cursados en otras carreras y programas de la Universidad Téenica de Cotopaxi o en otra
diferente, siempre que sea de igual o superior categoria.

d. Estos itinerarios seran cursados por los cstudiantes en las diversas modalidades de
aprendizaje.
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¢. Los itinerarios del campo de estudio e intervencion de la profesion, deberan estar apoyados
por las respectivas practicas pre-profesionales.

f. Para la construccion de itinerarios académicos del campo especifico de las carreras: se
destinara hasta el 40% del total de horas de la duracion de la carrera, independientemente del
namero de asignaturas, cursos o sus equivalentes que los conformen.

o. Para la construccion de itinerarios académicos del campo de intervencion de la profesion
se destinar entre el 5% y hasta el 10% del total de las horas de duracion de la carrera,
independicntemente del nimero de asignaturas, cursos o sus equivalentes que conforman el
plan de estudios.

h. En cada carrera se planificar hasta tres (3) itinerarios para los campos de intervencion de la
profesion.

i. Se extendera certificados de la realizacion de itinerarios académicos sin que ello implique
¢l reconocimiento de una mencion en su titulo.

Articulo 108.- Itinerarios académicos de los programas.- La construccion de los itinerarios
académicos de los programas, se sujetara a las siguientes normas:

a. Los programas de posgrado construirdn itinerarios académicos para organizar su
aprendizaje con énfasis en un determinado campo de conocimiento.

b. Las traycctorias académicas en ¢l posgrado scran definidas en el programa, las cuales
deberan orientarse a fortalecer el perfil de egreso.

¢. Estos cursos podran tomarse en el mismo programa o en otro distinto, asi como en la
Universidad Técnica de Cotopaxi o en una diferente.

Articulo 109.- Registro de los itinerarios académicos.- Las Facultades y Extension con el
apoyo de la Direccion de Tecnologias de la Informacion, creardn las condiciones de
administracion académica para que los estudiantes puedan registrar, en el transcurso de su
carrera, sus itinerarios académicos en el respectivo portafolio.

Articulo 110.- Itinerarios de grado a postgrado.- Un estudiante de grado. en base a su
mérito académico, podrd tomar una o varias asignaturas de postgrado, conforme a la
regulacion que la UTC formule para tal efecto. En caso de que el estudiante ingrese al mismo
posgrado podran homologarse tales estudios.

CAPITULO 11
RECONOCIMIENTO U HOMOLOGACION DE ESTUDIOS

o

Articulo 111.- Reconocimiento u Homologacion de Estudios.- El reconocimiento u
homologacion de asignaturas, cursos o sus equivalentes, consiste en la trasferencia de horas
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académicas de asignaturas aprobadas en el pais o en el extranjero, y de conocimiento validados
mediante examen, o de reconocimiento de trayectorias profesionales. Esta transferencia puede
realizarse de un nivel formativo a otro, o de una carrera o programa académico a otro, dentro
de la Universidad Técnica de Cotopaxi o entre diferentes Instituciones de Educacion Superior.
En las homologaciones de especializacion a maestria, las asignaturas, cursos o sus equivalentes
podran reconocerse u homologarse hasta ¢l 30% de las establecidas en el programa receptor,
para garantizar la funcion, el nivel de formacion y asegurar el cumplimiento de los perfiles de
egreso de cada tipo de programa.

La homologacion para lengua extranjera se regira de acuerdo a las normas cstablecidas para el
efecto de acuerdo al procedimiento interno del Centro Cultural de Idiomas.

Articulo 112.- Registro de horas académicas.- Las horas académicas de asignaturas
aprobadas se registraran bajo la responsabilidad de la Facultad, Unidad Académica de
Posgrados. Extension y Centro de Idiomas. con la respectiva calificacion o comentario.

Para el andlisis de las horas académicas que se homologuen deberdn considerarse las horas
asignadas para el aprendizaje asistido por el docente, el practico y el autonomo.

En caso, que no sc determinen las horas asignadas para el aprendizaje asistido por el docente,
el practico y el auténomo, se considerara (inicamente la totalidad de horas u otras equivalencias
de la asignatura a ser homologada.

Cuando las calificaciones de las asignaturas reportadas por la [ES de procedencia. no tengan
la misma equivalencia que la establecida en la Universidad Téenica de Cotopaxi, se aplicara
una regla de tres para determinar la calificacion de la asignatura a ser consignada en ¢l sistema
académico.

En todos los casos, en el sistema académico se asentara las observaciones cn cada asignatura
“Aprobado/Homologacion™, “Reprobado/otra [ES™, “Pendiente de Aprobacion™. “Asignatura
no homologada por contenidos™. Se sefalara si la homologacion fue otorgada por: Analisis
comparativos de contenidos, Validacion de contenidos y Trayectorias profesionales.

Se entenderd por:

Aprobado/Homologacion.- Aquellas asignaturas cuyo contenido académico aleanza del 80%
o mas de similitud de la IES de procedencia y de la Universidad Téenica de Cotopaxi.

Reprobado/otra IES.- Aquellas asignaturas que en la IES de procedencia tengan tal
condicion. En consecuencia, esta o estas asignaturas deberdn ser matriculadas como segunda
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o tercera matricula en la Universidad Técenica de Cotopaxi; para el caso de tercera matricula
se deberd cumplir con los requisitos establecidos en el presente Reglamento, sin cuyo
cumplimiento no se efectuard la homologacion siempre y cuando la matricula sea para la
misma Carrera.

Pendiente de Aprobacion.- Aquellas asignaturas que no constan en la malla curricular de la
IES de procedencia.

Asignatura no homologada por contenidos.- Aquellas asignaturas cuyo contenido
académico no alcanzo el 80% de similitud de la IES de procedencia.

Articulo 113.- Valores para los procesos de homologacion.- Los valores de los procesos de
homologacion en las 1ES puablicas y particulares se regulardn mediante una tabla anual que
debera expedir el Consejo de Educacion Superior en el primer mes de cada afio.

Articulo 114.- Transferencia de horas académicas.- Las horas de un curso o asignatura
aprobada o su equivalente seran susceptibles de transferencia entre carreras y programas de un
mismo o de distinto nivel de formacion, en la Universidad Técnica de Cotopaxi o en diferente
Institucion de Educacion Superior.
Esta transferencia la solicitara el estudiante y serd analizada por el Consejo Directivo de la
Facultad, Extension y Posgrados, mediante los siguientes mecanismos de homologacion:

I. Andlisis comparativo de contenidos, considerando su similitud y las horas planificadas
en cada asignatura, cursos o su equivalente.
Validacion tedrico- practica de conocimientos.
Validacion de trayectorias profesionales en los casos contemplados en el Reglamento
de Régimen Académico del CES.
Las transferencias de horas académicas serdn incorporadas al portafolio académico del
cstudiante.

LS B o

Articulo 115.- Procedimientos de homologacion de asignaturas, cursos, o sus
equivalentes.- Los procedimicntos de homologacion para la transferencia o validacion de las
horas de asignaturas, cursos, o sus equivalentes, de un nivel a otro, o de una carrera o programa
académico a otro, son los siguientes:

Articulo 116.- Analisis comparativos de contenidos.- Consiste en la transferencia de las
horas de una o mas asignaturas, cursos o sus equivalente aprobados. a través del analisis de
correspondencia del micro curriculo. Se reconocera estudios mediante este mecanismo cuando
se establezea que tiene una correspondencia de al menos el 80% del contenido y carga horaria
de una o varias asignaturas, cursos o sus equivalentes: aun cuando el contenido y la carga -
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horaria de la asignatura a homologarse en la institucion corresponda a mas de una asignatura
de la Institucion de Educacion Superior de procedencia,

No se homologara una asignatura si, el promedio de homologacion no cumple con el 80% en
contenido-profundidad y en carga horaria: en la homologacion para alcanzar el porcentaje
sefialado, se tomara en consideracion la siguiente ponderacion: 50% de contenido-profundidad
y 50% de horas académicas.

In el caso de homologarse una asignatura para lo cual haya requerido la revision del contenido-
profundidad y horas académicas de dos o mds asignaturas, la calificacion de la asignatura
aprobada por homologacion, sera el promedio de esas asignaturas.

Una vez realizada la homologacion, se consignara en el sistema de calificaciones de la
institucion que realiza la misma. el nimero de horas y la calificacion con la que se aprobo la
asignatura, curso o su equivalente homologado. Esta forma de homologacion. solo podra
realizarse hasta cinco afios. después de la aprobacion de la asignatura. curso o su equivalente y
serd aplicable Gnicamente para los siguientes niveles:

a) Estudiantes de grado a grado:
b) Estudiantes de grado a posgrado:
¢) Estudiantes de posgrado a posgrado

Articulo 117.- Requisitos para Homologacion por Andlisis comparativo de contenidos.- La
documentacion requerida es la siguiente:

a) Solicitud dirigida al Decano de la Facultad, Director de la Extension. Director de
Posgrados, Director del Centro: segiin corresponda. Acorde a las fechas establecidas en
el calendario académico:

b) Copia de documentos personales: cédula de ciudadania y papeleta de votacion:

¢) Certificado de calificacion de las asignaturas aprobadas y no aprobadas otorgado por la
[ES de procedencia del estudiante:

d) Programas de Estudios de Asignaturas (PEA) o silabos de las asignaturas aprobadas,
debidamente certificados;

¢) Certificado de no tener sancion disciplinaria en los casos de suspension y separacion
definitiva de la Institucion de Educacion Superior de donde procede:

f) Certificado de haber agotado scgunda y tercera matricula;

g) Copia certificada de la Malla curricular en horas y créditos, que deberd sefialar las horas
destinadas a Actividades de Docencia. Aplicacion, practica y experimentacion y trabajo
autébnomo: y,

h) Derecho de homologacion de estudios. (Segun tabla emitida por el CES).
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Articulo 118.- Procedimiento y plazos de homologacion por anilisis comparativo de
contenidos.-

a)  El interesado presentara en la Facultad, Extension, Unidad Académica de Posgrados
y/o Centro en formato institucional la solicitud de homologacion, segin el calendario
académico institucional, con los requisitos descritos en el articulo anterior;

b)  Ladocumentacion sera remitida a la Comision Académica quienes serdn responsable
del andlisis y verificacion de la validez legal de los documentos y cumplimiento de
requisitos, presentaran un informe, en un plazo de 10 dias contados a partir de la
recepeion de la documentacion por parte de la comision:

¢)  El Informe serd conocido y analizado por ¢l Consejo Directivo.

d) En el caso de que se apruebe la homologacion, la Facultad, Extension, Unidad
Académica de Posgrados y/o Centro realizara lo establecido en el inciso 5 del articulo
113 de este Reglamento y la comunicacion al estudiante en el plazo de 10 dias
contados a partir de la resolucion del Consejo Directivo.,

¢) En el caso de que no se apruebe la homologacion, la Facultad, Extension, Unidad
Académica de Posgrados y/o Centro, comunicard al estudiante, indicando los motivos,
en ¢l plazo de 10 dias contados a partir de la resolucion del Consejo Directivo.

Art. 119.- lHomologacion por validacion de conocimientos- Consiste en la validacion de
los conocimicntos de las asignaturas, cursos o equivalentes, de la respectiva carrera o
programa, ya sea de manera individual o acumulativa, a través de una evaluacion tedrico-
practica. La evaluacion de conocimientos se realizarda antes del inicio de cada periodo
acad¢émico.

La validacion de conocimientos se aplicara en Grado y/o Posgrado, sea que ¢l solicitante
haya cursado o no estudios superiores. Para el efecto cada carrera elaborard un banco de
reactivos que seran aprobados por el Consejo Directivo.

[l procedimiento de validacion de conocimientos deberd cumplirse obligatoriamente para la
homologacion de estudios de quienes hayan cursado o culminado sus estudios en un periodo
mayor a cinco afos.

En estos casos se consignara la calificacion con la que se aprobo el examen de validacion de
conocimientos, de la asignatura, curso o su cquivalente homologado mediante este
mecanismo, en el sistema de calificaciones de la institucion que realiza la homologacion.
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Esta modalidad no es aplicable para las maestrias de investigacion.

Articulo 120.- Requisitos para Homologacion por validacion de conocimientos.- La
documentacion requerida es la siguiente:
Requisitos para Homologacion por validacion de conocimientos sin estudios previos:

a) Solicitud dirigida al Decano de la Facultad, Director de la Extension, Director de
Posgrados, Director del Centro: segan corresponda. Acorde a las fechas establecidas en
el calendario académico;

b) Documentos personales: copia de cédula y papeleta de votacion:

¢) Derecho de homologacion de estudios. (Segun tabla emitida por el CES);

d) Copia certificada del titulo de Bachillerato.

Requisitos para Homologacion por validacion de conocimientos con estudios previos de
tercer nivel para quienes hayan cursado o culminado sus estudios en periodo mayor a
cinco anos:

a) Solicitud dirigida al Decano de la Facultad, Director de la Extension, Director de
Posgrados, Director del Centro: seglin corresponda. Acorde a las fechas establecidas en
el calendario académico;

b) Documentos personales: copia de cédula y papeleta de votacion;

c¢) Copia certificada del Titulo Técnico Superior o Tecnologico Superior o su equivalente
en pedagogia, Artes y Deportes, debidamente registrado. de ser el caso;

d) Certificado de calificaciones de las asignaturas aprobadas y no aprobadas otorgado por
la IES de procedencia del estudiante:

e) Certificado de no haber agotado segunda y/o tercera matricula;

) Copia certificada de mallas curriculares:

¢) Derecho de homologacion de estudios en Tesoreria. (Segun tabla establecida por cl
CES).

Articulo 121.- Consideraciones generales para la validacion de conocimientos.-

a) La homologacion se lo hard de manera individual asignatura por asignatura. cuando
existan asignaturas afines pudiendo ser co y prerrequisitos se podrd realizar la
homologacion de forma consolidada, para lo que se requerird un informe del Director
de Carrera o Coordinador del Programa;

b) El examen tedrico y ¢l prictico seran evaluados sobre 10: para que se considere
aprobado la homologacion el interesado debera obtener una nota minima de 7 puntos
luego de promediar el examen tedrico y practico. Para la consignacion de la nota se
tomara en cuenta las centésimas. sin aproximacion:
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¢) El examen tedrico se desarrollara en la plataforma académica bajo la supervision del
Director de Carrera o Coordinado r del Programa y responsabilidad del administrador
del laboratorio de computacion;

d) El examen practico serd una exposicion ante la Comision Académica;

¢) El banco de reactivos y de los casos serd retroalimentado y actualizado por el Director
de Carrera o Coordinador del Programa y aprobado por el Consejo Directivo previo
informe de la Comision Académica;

) La custodia de los reactivos y de los casos sera responsabilidad de los Directores de
Carrera y/o Coordinadores de Programa;

g) La evaluacion tedrico- practica considerara el cumplimiento del perfil de egreso a partir
de un examen bajo los siguientes pardametros:

TEORICA 50%
PRACTICA 50%
TOTAL 100%

Articulo 122.- Proceso para la homologacion por validacion de conocimientos.-

1) El interesado presentara en la Facultad, Extension, Direccion de Posgrados y/o Centro
en formato institucional la solicitud de la o las asignaturas a homologarse, segin el
calendario académico institucional, con los requisitos descritos en el articulo anterior;

2) El decano o director, en un plazo no mayor a dos dias contados a partir de la recepcion
de la documentacion, dispondra al Director de Carrera o Coordinador del Programa se
analice a través de la Comision Académica si procede o no la peticion;

3) La Comision Académica presentard su informe, en un plazo de 5 dias contados a partir
de la solicitud del Director de carrera:

4) El Informe sera conocido y analizado por el Consejo Directivo;

5) En el caso de que se aprucbe la homologacion, la Facultad, Extension, Direccion de
Posgrados y/o Centro realizara lo establecido en el inciso 5 del articulo 113 de este
Reglamento y la comunicacion al estudiante en el plazo de 10 dias contados a partir de
la resolucion del Conscjo Directivo;

6) En el caso de que no se apruebe la homologacion, la Facultad, Extension, Direccion de
Posgrados y/o Centro, comunicard al estudiante, indicando los motivos, en ¢l plazo de
10 dias contados a partir de la resolucion del Consejo Directivo.
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Articulo 123.- Validacion de trayectorias profesionales.- Consiste en el reconocimiento de
una destacada trayectoria profesional o cultural. Este reconocimiento equivaldra a la aprobacion
de determinados cursos, asignaturas o sus equivalentes, o de la totalidad de la carrera o
programa correspondiente a carreras de tercer nivel de grado, con excepeion de las carreras de
interés pablico que comprometan la vida del ser humano.

En estos casos, se consignarda el comentario “Aprobado™ en el registro del portafolio del
estudiante, asi como en el registro de las practicas pre profesionales y trabajo de titulacion.
Para que surta efecto juridico la validacion de trayectorias profesionales debera contar con la
aprobacion del CES.

Articulo 124.- Requisitos para la validacion de trayectorias profesionales.-

a) Certificado laboral afin al perfil profesional de la carrera a solicitar. igual o mayor a 10
anos;

b) Certificados de capacitacion en el drea profesional igual o mayor a 500 horas. en los
Gltimos 5 afios:

¢) Dos o mas reconocimientos o premios nacionales e internacionales:

d) Certificacion de un idioma extranjero en el nivel Bl:

e) Dos o mas proyectos de investigacion, de vinculacion social. cultural, artisticos,
deportivos, educativos, entre otros. validados por las instituciones pablicas o privadas
rectoras en cada area, y/o produccion cientifica de relevancia tales como: articulo/s
cientifico/s indexados, libro/s, capitulo/s de libro con registro del ISBN o inscripcion en
la Direccion Nacional de derechos de autor:

f) Aprobar una evaluacién de conocimientos por ejes de formacion para lo cual cada
facultad elaborara un instructivo para el efecto.

En el caso de reprobar la evaluacion de conocimientos se homologard las asignaturas y sera
ubicado en el ciclo que corresponda.

Articulo 125.- Proceso para la homologacion por trayectorias profesionales.-

1) El interesado presentara en la Facultad, Extension y/o Direccidn de Postgrado una
solicitud en formato institucional de la carrera o de una o mas asignaturas a
homologarse, segin el calendario académico institucional, con los requisitos descritos
en el articulo anterior;

2) El Decano y/o Director de Posgrados. en un término no mayor a 2 dias contados a partir
de la recepcion de la documentacion, dispondré al Director de carrera se analice a través
de la comision académica y de ser procedente se aplicard la evaluacion:

3) La comision académica presentard un informe, en un plazo de 5 dias contados a partir
de la solicitud del Decano y/o Director de Posgrados;
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4) El Informe sera conocido y analizado por el Consejo Directivo, en un plazo no mayor a
|5 dias, que sera remitido para su aprobacion al Consejo de Educacion Superior;

wn
C—

En el caso de que sc apruebe la homologacion, la Facultad, Extension y Direccion de
Postgrado realizara el proceso establecido en el articulo 122 de este Reglamento, en un
plazo de 30 dias:

6) En el caso de que no se apruebe la homologacion, la Facultad, Extension y Direccion
de Postgrado, comunicard al estudiante, indicando los motivos, en el plazo de 10 dias
contados a partir de la resolucion del Consejo Directivo;

7) El informe final de homologacion serd aprobado por ¢l Consejo Directivo en un lapso

no mayor a 15 dias.

Articulo 126.- Registro de asignaturas y calificaciones homologadas.- Las Facultades,
Extension y Direccion de Postgrado, en ¢l plazo de 10 dias a partir de la Resolucion del
Consejo Directivo, consignara en ¢l sistema académico la malla curricular que debe cursar el
estudiante, en la que debe constar el periodo de inicio de vigencia de la misma, marcando las
asignaturas y horas de ser el caso reconocidas por homologacion y consignando las
calificaciones correspondientes.

Articulo 127.- Ubicacion del estudiante homologado.- El estudiante que haya efectuado la
homologacion, debera matricularse en el ciclo cuya sumatoria de asignaturas pendientes de
aprobacion o reprobadas de ciclos anteriores, sean hasta el 60% de la carga total de asignaturas
del curso.

Articulo 128.- Restriccion para el reconocimiento de asignaturas.- No se tramitardn
solicitudes de reconocimiento de asignaturas, a los estudiantes que hubieren agotado el nimero
maximo de matriculas por cursos, asignaturas o equivalentes, permitido en la Ley Orgdnica de
Educacion Superior; y, cuando no existan estas asignaturas en ¢l curriculo de la carrera
solicitada.

No se reconocerd estudios de los interesados que por causas legales o disciplinarias, se
encuentren impedidos de continuar sus estudios en la misma institucion.

Articulo 129.- Responsables del expediente del estudiante.- La Sceretaria Académica de la
IFacultad. Extension y Direccion de postgrado. archivardn en fisico y digital en formato PDF,
toda la documentacion de respaldo en el correspondiente portafolio académico del estudiante.
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CAPITULO I1I
REGISTRO Y RECONOCIMIENTO DE TITULOS INSTITUCIONALES

Articulo 130.- Denominacion de los titulos.- Se expedira los titulos. conforme a lo senalado
a los niveles y tipos de carreras de la educacion superior.

LLa Universidad Técnica de Cotopaxi reconocerd los titulos de acuerdo a su oferta académica y
a lo seiialado en el Reglamento de Nomenclatura de Titulos de grado y posgrado.

Articulo 131.- Otorgamiento y emision de titulos.- Una vez que el estudiante haya aprobado
la totalidad de las asignaturas y cumplido los requisitos para la graduacion. previo al
otorgamiento del titulo, las secretarias académicas elaboraran un acta consolidada, que debera
contener:
a) Los datos de identificacion del estudiante:
b) El registro de calificaciones en cada una de las asignaturas o cursos aprobados y del
trabajo de titulacion;
¢) Cumplimiento de horas de practicas pre profesionales (practicas y servicio a la
comunidad); v,
d) Aprobacion de una lengua extranjera con el nivel correspondiente.

La fecha de la emision del acta consolidada sera aquella en la que el estudiante haya cumplido
con todas las horas y requisitos académicos requeridos para su titulacion.

Articulo 132.- Auditoria Académica.- Serd de responsabilidad de Secretaria Académica de
las Facultades, Extensiones y Posgrados, la misma que sera actualizada al finalizar cada periodo
académico cursado por el estudiante en la respectiva carrera o programa.

Articulo 133.- Registro de los titulos nacionales.- La Secretaria General de la Institucion
remitira a la Seccretaria de Educacion Superior. Ciencia, Tecnologia e Innovacion
(SENESCYT), la ndmina de los graduados y las especificaciones de sus titulos, bajo la
responsabilidad directa del Rector o quien haga las veces.

El referido tramite debera efectuarse en un plazo no mayor a treinta (30) dias posteriores a la
fecha de graduacion.

>ara carreras y programas, se entendera por fecha de graduacion, aquella en la que se registre
¢l cumplimiento de la totalidad de los requisitos establecidos en el presente Reglamento.

Una vez registrado el titulo, éste deberd ser entregado inmediatamente al graduado si asi lo
requiricra.
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Articulo 134.- Fraude o deshonestidad académica.- Se considera toda accion que,
inobservando el principio de transparencia académica, viola los derechos de autor o incumple
las normas éticas establecidas por la IES o por el profesor, para los procesos de evaluacion y/o
de presentacion de resultados de aprendizaje, investigacion o sistematizacion. Configuran
conductas de fraude o deshonestidad académica, entre otras, las siguientes:

a) Apropiacion de ideas o de informacion de pares dentro de procesos de evaluacion;

b) Uso de soportes de informacidon para el desarrollo de procesos de evaluacion’que no han sido
autorizados por el profesor;

¢) Reproduccion en lo substancial, a4 través de la copia literal, la pardfrasis o sintesis de
creaciones intelectuales o artisticas, sin observar los derechos de autor;

d) Acuerdo para la suplantacion de identidad o la realizacion de actividades en procesos de
evaluacion, incluyendo el trabajo de titulacion: y,

¢) Acceso no autorizado a reactivos y/o respuestas para evaluaciones.

I:] estudiante se someterd al régimen disciplinario establecido en la Ley Organica de Educacion
Superior, ¢l Estatuto Orgéanico Sustitutivo, Codigo de Etica de la Universidad Téenica de
Cotopaxi y Cadigo de Etica de la Investigacion y Aprendizajes.

TITULO VI

CAPITULO I
INVESTIGACION

Articulo 135.-Definicion.- Es un proceso orientado a la formacion de una cultura investigativa
a través de la creacion y recreacion de ciencia, tecnologia y arte, como la formacion cientifica,
oeneracion, difusion y promocion de los saberes y conocimientos. que coadyuven al desarrollo
sostenible y sustentable del entorno, la region y el pais.

Articulo 136.- Tipos de investigacion.- La organizacion de la investigacion se rige por los
siguientes lipos:

a) Investigacion formativa.- La investigacion formativa, como parte de la investigacion
aplicada, es el ¢je en el que se sustenta ¢l proceso de formacion, permite desarrollar
capacidades intelectuales para producir y utilizar conocimientos; estd inmersa en el
aprendizaje, posibilita la actualizacion y renovacion de conocimientos, como también
el desarrollo de habilidades cognitivas: observacion, indagacion, exploracion,
cuestionamiento, criticidad, innovacion y creatividad.

b) Investigacion generativa.- La investigacion generativa es aquella que permite
producir conocimientos a través del método cientifico y desarrollar -una-cultura
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cientifica para la solucion de los problemas mas apremiantes de la ciencia. como
politica.

Los tipos de investigacion estan articulados a los dominios y lincas de investigacion

o

determinados en el modelo educativo de la Institucion.

Articulo 137.- Investigacion para el aprendizaje.- La organizacion de los aprendizajes sc
sustentard en el proceso de investigacion correspondiente y propenderd al desarrollo de
conocimientos y actitudes para la innovacion cientifica, tecnoldgica, humanistica y artistica,

conforme a lo siguiente:

1. Investigacion en educacion superior de grado.- Se desarrollara en el marco del campo
formativo de la epistemologfa y la metodologia de investigacion de una profesion, mediante ¢l
desarrollo de proyectos de investigacion de cardcter exploratorio y descriptivo.

2. Investigacion en educacion superior de posgrado.- Se desarrollara en ¢l marco del campo
formativo de investigacion avanzada y tendra caracter analitico, explicativo y correlacional. de
conformidad a los siguientes parametros:

a. Investigacion en maestrias profesionales.- Este tipo de programas deben profundizar
el conocimiento de la epistemologia del campo profesional y desarrollar proyectos de
investigacion e innovacion de cardcter analitico, que utilizarin métodos de la disciplina
o métodos multi, inter o transdisciplinarios.

b. Investigacion en maestrias de investigacion.- Este tipo de programas deben
profundizar el conocimiento de la epistemologia de la ciencia y desarrollar proyectos de
investigacion de cardcter explicativo o comprensivo con un claro aporte al drea del
conocimiento: siendo abordados desde métodos de la disciplina o métodos multi, inter
o transdisciplinarios.

Articulo 138.- Investigacion y contexto.- La investigacion sera diseiiada y cjecutada
considerando el contexto social y cultural de la realidad que se esta investigando y en la cual
tengan aplicacion sus resultados; aportando en la mejora y actualizacion de los planes de

o

desarrollo local, regional y nacional.

Articulo 139.- Etica de la Investigacion Las conductas que surgen de las actividades de
aprendizaje e investigacion en las que participan docentes, estudiantes, investigadores, personal
administrativo y autoridades de la Universidad Téenica de Cotopaxi, seran reguladas por su
propio Codigo de Etica.
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Articulo.- 140.- Del Sistema de Investigacion.- Para el funcionamiento del Sistema de
Investigacion se expedira el Reglamento del Sistema de Investigacion, Reglamento para la
conformacion de grupos de investigacion, Reglamento de incentivos, Reglamento del Comité
Editorial y Reglamento del Comité Cientifico, entre otros.

TITULO VII
VINCULACION CON LA SOCIEDAD

CAPITULO 1
SISTEMA DE VINCULACION CON LA SOCIEDAD

Articulo 141- Vinculacion con la sociedad.- La vinculacion con la sociedad hace referencia a
los programas de educacion continua, gestion de redes, cooperacion y desarrollo, relaciones
internacionales. difusion y distribucion del saber que permitan la democratizacion del
conocimiento y el desarrollo de la innovacion social.

La Vinculacion con la Sociedad es el conjunto de actividades tedricos practicas, de caracter
permanente y bien estructurado, mediante transferencia de tecnologia, que ejecuten los docentes
y estudiantes en beneficio del estado, sociedad y comunidad.

La Universidad Técnica de Cotopaxi, debera contar con un Modelo de Vinculacion con la
sociedad, enfocado en el estudio de pertinencia que asegure la integracion de sus tres funciones
sustantivas: docencia, investigacion y vinculacion con la sociedad; para la gestion del
conocimiento en funcion de sus dominios, lineas de investigacion, oferta académica vigente y
necesidades de la comunidad a nivel local, nacional, regional y las corrientes internacionales
cientificas y humanisticas de pensamiento.

La Direccion de Vinculacion debera definir la planificacion de la Vinculacion con base en los
estudios de pertinencia y analisis de las tensiones de la Zona en la cual tiene injerencia la
Institucion, mediante la cual determinara las lincas de vinculacion en las que se enmarcarén los
programas, proyectos o intervenciones de interés puablico articulados a las lineas de

investigacion.

Articulo 142.- Sistema de Vinculacion con la Sociedad.- Forman parte del Sistema de
Vinculacion con la Sociedad los siguientes subsistemas:
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a) Educacion Continua;

b) Gestion de Redes;

¢) Cooperacion y Desarrollo:

d) Relaciones Internacionales;

¢) Difusion y Distribucion del Saber;

) Précticas Pre profesionales y Pasantias;
g) Practicas Pre profesionales:

h) Actividades de Servicio Comunitario.

Articulo 143.- Educacion Continua.- La educacion continua esta dirigida a la sociedad en
general, por el cardcter de los aprendizajes que se imparten, la estructura y operacion de los
programas serd flexible y abierta a las necesidades de los actores y sectores de desarrollo.

Articulo 144.- Gestion de Redes.- La Gestion de Redes es la generacion de procesos de
produccidn, distribucion y apropiacion del conocimiento, los saberes y sus aprendizajes de
forma distribuida y democratica configurada por conexiones, articulaciones de experiencias de
produccion de significados, lenguajes, practicas y realidades que aprenden en sus trayectorias
comunicacionales mediante colectivos sociales y las comunidades de aprendizaje.

Articulo 145.- Cooperacion y Desarrollo.- La cooperacion y desarrollo comprende ¢l
conjunto de actuaciones, realizadas por la Universidad Técenica de Cotopaxi desde todos sus
estamentos con el proposito de promover el progreso econdmico y social de una manera
sostenible en la provincia de Cotopaxi, la region y el pais.

La Universidad Técnica de Cotopaxi propende a la cooperacion y desarrollo con Instituciones
Gubernamentales, los sectores de la Economia Popular y Solidaria, las comunidades del sector
cotopaxense, los Institutos Téenicos y Tecnoldgicos Superiores, y sus equivalentes, para
ejecutar programas y proyectos de investigacion y de vinculacion con la sociedad.

Articulo 146.- Relaciones Internacionales.- Las Relaciones Internacionales, estard adscrita
al Rectorado. tienen como objetivo principal, aproximar a la institucion a los paises extranjeros
y lograr la internacionalizacion de la universidad. mediante procesos académicos, de
investigacion y vinculacion con la sociedad.

La Vinculacion con la Sociedad en la institucion busca participar en redes internacionales con
el objetivo de fortalecer el desarrollo y la movilidad académica de estudiantes y del personal
académico, desde y hacia la Universidad Téenica de Cotopaxi. Se encarga también de la gestion
de los convenios de cooperacion con universidades internacionales.
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Articulo 147.- La Difusion y Distribucion del Saber.- La difusion y distribucion del saber
se relacionan con ¢l conjunto de procedimientos, reglas, conocimientos destinados a captar,
tratar, recuperar, presentar y transmitir experiencias profesionales y universitarias con los
diferentes actores sociales. De igual mancra, la forma como la institucion distribuye este
conocimiento, para que se use de forma efectiva y se obtenga el mejor beneficio para la
sociedad.

La difusion y distribucion del saber conlleva los procesos de promocion de las actividades
artisticas y manifestaciones culturales, entre otros eventos, que contribuyen al desarrollo
humano y social de los integrantes de una comunidad.

[Los eventos cientificos y de emprendimiento. congresos, foros, difusion cultural y artistica
tienen interaccion con los sectores sociales y productivos, que contribuyan a la trasmision de
resultados en los campos especificos de una profesion o de un saber en particular.

Articulo 148.- Pricticas Pre profesionales y Pasantias.- Son actividades de aprendizaje
orientadas a la aplicacion de conocimientos y al desarrollo de destrezas y habilidades
especificas que un estudiante debe adquirir para un adecuado desempefio en su futura profesion.
Iistas practicas seran de investigacion-accion y se realizaran en el entorno institucional,
empresarial o comunitario, publico o privado. adecuado para el fortalecimiento del aprendizaje.
las précticas pre profesionales o pasantias son parte fundamental del curriculo.

El nimero de horas de la practica pre profesionales sera definido en cada Facultad, segun sus
requerimientos, las que en ningan caso podran ser menos de 400 horas, de las cuales 160
deberan realizar en programas y proyectos de vinculacion y que se las tomard como practicas,

El contenido, desarrollo y cumplimiento de las practicas pre profesionales seran registrados en
¢l portafolio académico del estudiante.

Cada Carrera debera definir su Modelo de Practicas pre profesionales el mismo que deberd
responder a un proyecto preestablecido, que se ejecutard y monitoreara por el Director de
Carrera y evaluado por la Direccion de Vinculacion con la Sociedad, de acuerdo a las exigencias
de la planificacion local, regional y nacional, quicn emitira un informe consolidado institucional

que sera conocido por el Consejo Académico.

La realizacion de las practicas pre profesionales en las carreras de modalidad de aprendizaje
dual, se regularin en el respectivo Reglamento que para el efecto expida el CES.
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Articulo 149.- Pricticas pre profesionales durante el proceso de aprendizaje.- En la
educacion de grado. las practicas pre profesionales se podran distribuir en las diferentes
unidades de organizacion curricular, tomando en cuenta los objetivos de cada unidad y los
niveles de conocimiento y destrezas investigativas adquiridos.

Articulo 150.- Ayudantes de citedra ¢ investigacion.- Las practicas pre profesionales podran
realizarse mediante ayudantias de cdtedra o de investigacion, en correspondencia con los
requerimientos de la Universidad Técnica de Cotopaxi, previa evaluacion y aprobacion de las
solicitudes canalizadas por los estudiantes ante la Direccion de la Carrera., quienes deberdn
seleccionar estudiantes para que realicen tales practicas académicas de manera sistematica.

LLos ayudantes de cdtedra se involucraran en el apoyo a las actividades de docencia del profesor
responsable de la asignatura. curso o su equivalente y desarrollardn competencias basicas para
la planificacion y evaluacion que efectia el profesor.

LLos ayudantes de investigacion apoyaran las actividades en: proyectos de investigacion,
editorial universitaria, entre otros aspectos relacionados con el quehacer investigativo. Ademas.
su trabajo podra tener reconocimientos monetarios y no monetarios de ser el caso.

La Direccion de Vinculacion elaborard el respectivo reglamento de ayudantes de cdtedra e
investigacion.

Articulo 151.- Las actividades de servicio comunitario.- Las actividades de servicio
comunitario seran consideradas como parte de las practicas pre profesionales como actividades
que propenderén al beneficio de sectores rurales y marginados de la poblacion, si la naturaleza
de la carrera lo permite, o a prestar servicios en centros de atencion gratuita.

Cuando las précticas pre profesionales sc realicen bajo la figura de pasantia serdn reguladas por
la normativa aplicable a las pasantias. sin modificar el cardcter y los efectos académicos de las
mismas.

La Direccion de Vinculacion definird la normativa legal pertinente para dar cumplimiento a lo
sefalado anteriormente.
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TITULO VIII
DEL POSGRADO

CAPITULO 1
DE LA ESTRUCTURA ORGANICA

Articulo 152.- De la estructura organizacional de Posgrado.- La estructura Organizacional
de Posgrado es la siguiente:

a) Consejo Directivo de Posgrado
b) Director de Posgrado

¢) Subdirector de Posgrado

d) Coordinadores de Programas

CAPITULO 11
DEL CONSEJO DIRECTIVO DE POSGRADO

Articulo 153.- De la Integracion.- EI Consejo Directivo de Posgrado estara integrado por:
a) El Director de la Direccion de Posgrado:
b) EI Subdirector de Posgrado
¢) Los Coordinadores de Programa:
d) Un docente de Posgrado designado por el Consejo Directivo de una terna enviada por
el Director de Posgrado;
e) Un representante estudiantil, elegido por los estudiantes de cuarto nivel.

Las decisiones que tome el Consejo Directivo de Posgrado serdn por mayoria simple. En caso
de empate la decision se adoptara con el voto dirimente del Presidente.

Articulo 154.- De las funciones.- Son funciones del Conscjo Directivo de Posgrado:

a) Aprobar propuestas de Politicas Generales para su presentacion al Consejo Académico
y al Honorable Consejo Universitario:

b) Aprobar propucstas de Planes Anuales de las Actividades de Formacion Profesional de
Posgrado para su presentacion al Consejo Académico;

¢) Proponer al Consejo Académico lincamientos gencrales para la creacion. modificacion
y actualizacion de Programas de Posgrado;

d) Fomentar la suscripcion de convenios de colaboracion con instituciones piblicas y
privadas. nacionales y extranjeras, en el ambito de Posgrado:
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¢) Establecer estrategias para la promocion y difusion de los diferentes Programas de
Posgrado que oferta la Universidad:

f) Establecer el control, seguimiento y evaluacion de los Programas;

g) Conocer y remitir al Conscjo Académico los informes de evaluacién, cumplimiento y
avances de los Programas;

h) Prestar asesoria académica a los organismos e instituciones que lo requicran:

i) Analizar la propuesta de actualizacion o supresion de Programas en base a informes
elaborados por Comisiones previamente nombradas y enviar al Consejo Académico:

i) Aprobar la planta docente de Posgrado;

k) Resolver las apelaciones y/o denuncias relacionadas con calificaciones y/o
recalificaciones

I) Aprobar las propuestas de tribunales presentadas desde las coordinaciones académicas
de cada uno de los Programas

m) Resolver los casos fortuitos de retiros del Programa, siempre y cuando cumplan con las
normativas vigentes

n) Cumplir los demas atribuciones que le confieren el Estatuto y los Reglamentos.

Articulo 155.- Del funcionamicnto. El Consejo Directivo de Posgrado coordina las actividades
de formacion profesional de Posgrado de la Universidad Técnica de Cotopaxi. Se reunird
ordinariamente una vez al mes, por convocatoria del Director de Posgrado y en forma
extraordinaria cuando quien la preside creyere conveniente o a pedido de uno de sus miembros.

Las sesiones del Consejo Directivo de Posgrado seran convocadas con al menos 48 horas de
anticipacion y estaran presididas por el Director de Posgrado: en la convocatoria se dard a
conocer el dia y la hora de la sesion y los puntos a tratarse. El quérum para la sesion del Consejo
de Posgrado se establecera con la concurrencia de la mitad mas uno de sus integrantes. Las
resoluciones se adoptaran por mayoria simple y de existir empate, ¢l presidente tendra voto
dirimente.

Articulo 156.- Del Director de Posgrado.- Es el responsable de la planificacion, coordinacion.
asesoramiento, ejecucion y evaluacion de Programas y Proyectos Académicos, con propositos
de profesionalizacion, especializacion cientifica, investigacion y vinculacion social.
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CAPITULO 111
DE LOS DOCENTES Y ESTUDIANTES DE POSGRADO

Articulo 157.- Nivel académico de los docentes.- Los docentes de los modulos o sus
equivalentes programados en el disefio curricular, serdn profesionales con nivel académico de
posgrado igual o superior al Programa en el que participe, gozar de prestigio académico,
cientifico, cultural, artistico, pl‘o'fcsimw] o empresarial, por haber prestado servicios relevantes
a la humanidad. la region o al pais. quienes seran contratados para el ¢jercicio de actividades
especificas relacionadas con la docencia. Deberan acreditar una experiencia profesional y/o
docente a nivel superior minima de tres afios.

Articulo 158.- Relacion del perfil del docente con la disciplina a impartir.- Para ser
designado docente de los Programas el candidato debe estar dedicado a actividades académicas
o profesionales relacionados con la disciplina que va a impartir, y no estar inscrito como
estudiante en el mismo Programa.

Articulo 159.- Limite.- Los docentes no impartirdn mas de dos asignaturas, eventos, modulos,
cursos, seminarios o sus equivalentes dentro del mismo Programa Académico.

Articulo 160.- Atribuciones y responsabilidades de los docentes y/o tutores.- Tendrin las
siguientes atribuciones y responsabilidades segun corresponda:

a) Planificar la asignatura, evento, modulo, curso. seminario o sus equivalentes, de
conformidad con los contenidos establecidos en el Programa

b) Elaborar el modulo, manual, textos o documentos de apoyo y entregar al Coordinador
de Programa antes de la fecha de inicio de las actividades académicas;

¢) Asesorar cientifica y téenicamente a los estudiantes del Programa para el desarrollo de
sus actividades académicas:

d) Evaluar las actividades académicas;

¢) Ingresar los resultados de las evaluaciones al Sistema Académico de Posgrado:

f) Cumplir con las actividades académicas de tutoria. informacion y otras planificadas en
¢l silabo:

g) Elaborar el informe final y entregar al Coordinador del Programa una vez culminado el
modulo;

h) Formar parte de equipos de trabajo académico y/o investigativo;

i) Dirigir Trabajos Investigativos de Titulacion o Graduacion:
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J) Integrar los tribunales de defensa y sustentacion de trabajos de grado, para los que fuera
designado:

k) Realizar la evaluacion de pares;

) Realizar la autoevaluacion: y.

m) Otras actividades que le fueren asignadas;

Articulo 161.- Docentes de Posgrado.- A los docentes bajo relacion de dependencia le serdn
incluidas en su distributivo las horas de dedicacion a Posgrado. Los docentes invitados serdn
contratados mediante la modalidad de servicios profesionales y no entrardn bajo relacion de
dependencia.

Articulo 162.- Estudiantes de Posgrado.- Son estudiantes de un programa aquellas personas
que cumpliendo con todos los requisitos se encuentren inscritos, habiendo aprobado el proceso
de seleccion, admision y matricula.

Se consideran estudiantes de Posgrado cuando se encuentran matriculados y asistiendo
normalmente a clases.

La condicion de estudiante se la mantiene durante el desarrollo académico del programa,
adquiriendo todos los derechos y obligaciones contemplados en el marco legal de la Institucion.

La participacion de los estudiantes se regird por lo dispuesto en este Reglamento y por las
condiciones particulares de cada programa.

Articulo 163.- Derechos y deberes de los estudiantes.- Son derechos de los estudiantes:

a) Recibir informacion y asesoria académica en forma directa y a través de la red de
comunicaciones existente;

b) Presentar recalificacion debidamente sustentados ante las autoridades universitarias en
el siguiente orden: en primera instancia al Coordinador de Programa, en segunda al
Consejo de Posgrado, en tercera instancia Vicerrectorado Académico y de Investigacion
y la Gltima instancia sera ¢l Honorable Conscjo Universitario:

¢) Recibir los instrumentos de evaluacion, lucgo de ser calificadas:

d) Realizar la heteroevaluacion:

Son deberes de los estudiantes:

a) Participar continua y sistematicamente en la construccién del conocimiento a través de
un proceso activo de aprendizaje personalizado:
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b) Entregar los informes de estudio al docente, de cada asignatura, evento, modulo, curso,
seminario o sus equivalentes, dentro de las fechas establecidas;

¢) Sujetarse a las evaluaciones y sustentaciones en las fechas sefialadas para cada
asignatura, evento, mdodulo, curso, seminario o sus equivalentes, previo el
cumplimiento de los requisitos establecidos para el efecto;

d) Realizar las précticas de vinculacion-investigacion, segun la planificacion establecida;

¢) Presentar los informes de titulacion en los plazos establecidos.

Articulo 164.- De la homologacion de estudios.- Las asignaturas, eventos, modulos, cursos,
seminarios o sus equivalentes aprobados en un Programa, podran ser homologados en otro, de
conformidad a las normas establecidas en este reglamento.

Articulo 165.- Prohibicion.- Los estudiantes de Posgrado no podran cursar simultianeamente
dos 0 mas Programas en la Institucion.

CAPITULO IV
DE LA INSCRIPCION, ADMISION Y MATRICULA

Articulo 166.- El cronograma del proceso de Inscripeion y Admision sera autorizado por el
Honorable Consejo Universitario.

Articulo 167.- Requisitos para el proceso de admision.- Para participar en el proceso de
admision a un Programa, el aspirante tiene que cumplir con los siguientes requisitos:

a) Cédula de ciudadania y certificado de votacion para estudiantes ecuatorianos, cédula de
identidad o pasaporte para extranjeros;

b) Titulo de tercer nivel, registrado en la SENESCYT;

¢) Hoja de vida en formato cstablecido en ¢l Sistema de Posgrado;

d) Certificado de idioma extranjero que acredite el nivel requerido por cada Programa
seglin el marco comin europeo:

¢) Pago del derecho de inscripcion, mismo que no serd reembolsable

Articulo 168.- Criterios de Seleccion para la admision.- Los criterios de admision son:
a) Lntrevista;
b) Examen;
c) Ensayo.

[ g—
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Articulo 169.-De la Entrevista: Cada aspirante se presentara a una entrevista con la finalidad
de identificar su potencial y afinidad con el Programa; es una oportunidad para complementar
la informacion sobre su perfil, plantear consultas adicionales sobre la experiencia académica y
profesional previa. Esta fase representara el 30% de la calificacion general de la admision.

Articulo 170.-Del Examen: El aspirante rendird un examen en un laboratorio de computacion
que la Direccion de Posgrado cstablezea, el cual busca identificar fortalezas y debilidades de
los postulantes, considerando tres criterios basicos: cultura general integral, razonamiento
l6gico y contenidos especificos relacionados con el Programa. Esta fase representard el 50% de
la calificacion general de la admision, para el efecto la Direccion de Posgrado contaréd con los
reaclivos.

Articulo 171.-Del Ensayo: El aspirante entregard un ensayo que contendra como eje principal
la motivacion que lo llevo a decidirse por el Programa, en al menos 1 pagina y maximo 2. Este
criterio representard el 20% de la calificacion general de la admision.

Articulo 172.- Impugnacion de los resultados del proceso de admision.- De existir
inconformidad por parte del aspirante, debera expresarlo por escrito al Director de Posgrado en
un término de 48 horas a partir de la notificacion de los resultados. EI Consejo Directivo
analizara el caso, de ser procedente la nota serd rectificada con base al informe remitido por
parte de la Comision conformada para el efecto. La resolucion emitida serd inapelable.

Articulo 173.- De los resultados.- Los resultados de las tres fases serdn evaluados por una
comision conformada por el Subdirector de Posgrado, Coordinador del Programay un docente,
luego de lo cual emitirdn un informe del proceso de admision con un listado de elegibles el
mismo que serd elevado para conocimiento y aprobacion del Consejo Directivo de Posgrado.

Articulo 174.- Requisitos para matricularse.- Para matricularse en un Programa, debe
cumplir con los siguientes requisitos:

a) Solicitud de matricula

b) Certificado de admision

¢) Presentacion de los documentos fisicos ingresados en ¢l Sistema de Posgrado;

d) Una foto tamaifio carnet a color actualizada, traje formal y fondo azul,

e) Compromiso académico firmado por el postulante

) Convenio de pago firmado por el postulante, en el caso que no haya cancelado cl total
del valor de la colegiatura.

www,ute.edu.ec
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Articulo 175.- Tipos de matricula.- Para el Posgrado sc establece los siguientes tipos de
matricula:

1) Matricula ordinaria.- Es aquella que se realiza en el plazo establecido para el proceso
de matriculacion, que en ningtn caso podra ser mayor a 10 dias antes del inicio del
programa;

2) Matricula extraordinaria.- Es aquella que se realiza en el plazo maximo de 5 dias
posteriores a la culminacion del periodo de matricula ordinaria, para el efecto el
estudiante deberd cancelar el valor establecido de matricula mas los recargos. El valor
para ¢l pago de matricula asi como los recargos serd resuelto y aprobado por el
Honorable Consejo Universitario.

Articulo 176.- Cupos no cubiertos.- De quedar cupos disponibles cuando los estudiantes
admitidos no hayan legalizado su matricula en los plazos establecidos, seran ocupados por los
aspirantes de la lista de elegibles en orden de puntuacion.

Articulo 177.- Nomina de estudiantes matriculados.- La Coordinacion del Programa remitira
a la Direccion de Posgrado, en el plazo maximo de 20 dias contados a partir de la finalizacion
del periodo de matriculacion, las listas legalizadas de los matriculados conforme a los
requerimientos del SNIESE para su registro en la plataforma.

La Direccion de Posgrado enviara al CES el listado oficial de estudiantes matriculados de cada
programa por cohorte y paralelo, en un plazo de 30 dias contados desde el primer dia de clases.

Articulo 178.- Anulacion de matricula.- El Consejo Directivo de Posgrado podra declarar
nula una matricula cuando en ésta se haya violentado la ley y la normativa pertinente.

Articulo 179.- Costos.- Los costos dc inscripeion, la matricula y colegiatura, estaran

determinados en cada Programa.

Articulo 180.- Politica de cuotas.- La Dircccion de Posgrado considerard al menos 2 cupos

por cohorte. para los grupos histéricamente vulnerables.

Articulo 181.- Becas.- La Direccion de Posgrado otorgarda becas de conformidad con el
reglamento de becas y ayudas econdomicas de la Institucion, y lo establecido en cada Programa.
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CAPITULO V
PERMANENCIA Y PROMOCION

Articulo 182.- Permanencia.- El desarrollo académico de los estudiantes tendra un
seguimiento sistematico por parte de los tutores, el coordinador de programa y la Subdireccion
de Posgrado. Si perdiera un madulo podra ser aprobado en otra cohorte por una sola vez. De
ser la Gltima cohorte se sometera a lo que disponga el Honorable Consejo Universitario.

Articulo 183.- Promocion.- La promocion de los estudiantes se determinard por medio de
evaluaciones continuas que verifican los resultados de aprendizaje del estudiante, y el
cumplimiento de los objetivos y resultados previstos en cada modulo.

La Institucion dispone del Sistema de Evaluacion que fomenta la excelencia académica y
permite la promocién del estudiante hasta la culminacion del Programa.

CAPITULO VI
DE LAS EVALUACIONES Y ASISTENCIAS

Articulo 184.- Evaluacion del aprendizaje.- La evaluacion del aprendizaje constard en el
disefio curricular y en la planificacion del modulo o su equivalente.

Articulo 185.- Componentes de evaluacion de los aprendizajes.- Los componentes de
aprendizaje a ser evaluados. son:
De docencia que contiene:

e Actividades de aprendizaje asistido por el profesor o actividades de aprendizaje

colaborativo;

e De practicas de aplicacion y experimentacion;

e Dec aprendizaje autonomos; vy,

o Actividades de investigacion.

Articulo 186.- De la escala numérica y ponderacion porcentual de la evaluacion.- Ll
sistema de evaluacion serd sobre 10 puntos, los cuales se distribuiran de la siguiente manera:

El 70% corresponde a los componentes de evaluacion de los aprendizajes y el 30% a la
Evaluacion Final. Los resultados obtenidos por los estudiantes seran consignados con
centésimas sin aproximacion.
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Articulo 187.- Aprobacion de un médulo.- Para la aprobacion del mddulo o su equivalente
del Programa, cl estudiante debera asistir un minimo de 80% a las actividades planificadas y

cumplir con un minimo de 7/10 puntos.

Articulo 188.- Reprobacion y recuperacion de modulos.- Se considera lo siguiente:

a) Cuando un estudiante de un Programa, no aprobo hasta el 25% de los modulos o sus
cquivalentes, podra tomarlos por una sola vez en una nueva cohorte del Programa;

b) En los casos en los cuales no exista una nueva cohorte, el o los estudiantes podran
aprobar dichos mddulos o sus equivalentes con eventos autofinanciados en el plazo
maximo de dos afos de haber concluido el periodo académico, previo analisis del
Consejo Directivo de Posgrado y la autorizacién del Honorable Consejo Universitario,
y el pago del valor del médulo y/o evento;

¢) En caso de exceder el porcentaje establecido en el literal a), no se aplicard lo establecido
en el inciso anterior.

Articulo 189.- Recuperacion o aprobacién del médulo o su equivalente en un Programa
diferente.- El estudiante podra tomar el o los médulos en otro Programa, siempre y cuando los
contenidos a aprobarse sean igual o mayor al 80%:; se seguira el siguiente procedimiento:

a) Solicitud al Consejo Directivo de Posgrado. adjuntando la certificacion de la
denominacion, contenidos. nimero de horas aprobados en la misma o en otra IES;

b) El Consejo Directivo de Posgrado nombrara una comision conformada por el
Coordinador y dos docentes del nuevo Programa quienes analizaran y emitirdn un
informe;

¢) El informe sera analizado por el Consejo Directivo de Posgrado y emitird una
Resolucion;

d) De ser favorable la resolucion se registrara la nota de la asignatura en el Programa.

Articulo 190.- De las evaluaciones y asistencia.- Los docentes ingresaran los resultados de las
evaluaciones y asistencia en ¢l Sistema Académico de Posgrado, luego entregaran al
Coordinador del Programa el impreso firmado, adjuntando un informe general del desarrollo

del modulo.

Articulo 191.- De la modificacion de los resultados de las evaluaciones.- En caso de requerir
modificacion de las evaluaciones ingresados al Sistema Académico de Posgrado, el docente
solicitard la autorizacion al Coordinador de Programa mediante oficio en un plazo no mayor a
tres dias, contados desde el cierre del Sistema.
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El Coordinador de Programa, en un plazo no mayor a (2) dos dias desde la recepeion de la
solicitud, informara si se ha autorizado o no las modificaciones.

Articulo 192.- Entrega de reporte académico a los estudiantes.- El estudiante podré solicitar
su reporte académico personal mediante oficio al Coordinador de Programa, dicho reporte se
entregara siempre y cuando esté al dia en los pagos y completo el expediente.

Articulo 193.- Reingreso al mismo programa.- Si un estudiante no finalizé su Programa y se
retira, podra reingresar al mismo Programa en el tiempo maximo de cuatro (4) afios contados a
partir de la fecha de su retiro y matricularse en los mddulos que le faltaren, siempre que cl
Programa esté vigente y haya cancelado los valores correspondientes.

Transcurrido mas de 4 afos desde la fecha de su retiro, deberd reiniciar sus estudios en un
Programa vigente. En este caso ¢l estudiante podra homologar el médulo o su equivalente, de
conformidad con lo establecido en el presente Reglamento y en el Reglamento de Régimen
Académico emitido por el Consejo de Educacion Superior.

CAPITULO VII
DEL TRABAJO DE TITULACION

Articulo 194.- Caracteristica del trabajo de titulacion.- Los trabajos de titulacion deberan
ser individuales. Cuando su nivel de complejidad lo justifique, podran realizarse en equipos de
dos estudiantes. dentro de un mismo Programa.

El nivel de complejidad y los casos excepcionales de los trabajos de titulacion seran
determinados por la Subdireccion de Posgrados previo informe de una comision designada para
el efecto.

Articulo 195.- Modalidades de titulacion.- Las modalidades de titulacion estaran establecidas
en cada Programa y serdn al menos dos.

Articulo 196.- De la presentacion. - ] trabajo de titulacion debe ser presentado en el Gltimo
periodo académico del Programa.

Articulo 197.- Plazo adicional.- Aquellos estudiantes que no hayan culminado y aprobado la
opeion de titulacion escogida en el periodo académico de culminacion de estudios, lo podran
desarrollar en un plazo adicional que no excedera el equivalente a dos perfodos académicos
ordinarios, para lo cual, deberan solicitar al Director de Posgrado, ¢l primer periodo adicional
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no requerird de pago por concepto de matricula o arancel, ni valor similar. De hacer uso del
segundo periodo requerird de pago por concepto de matricula o arancel fijados por el Honorable
Consejo Universitario.

Articulo 198.- Modalidad del trabajo de titulacion.- El estudiante deberd escoger una de las
modalidades de titulacion establecidas en ¢l Programa. despucs de haber culminado y aprobado
el primer mddulo de la Unidad de Titulacion.

Articulo 199.- De la presentacion del tema del trabajo de titulacion.- El estudiante debera
presentar ¢l tema del trabajo de titulacion, mediante una solicitud, en ¢l formato elaborado para
el efecto.

El estudiante se presentard ante una terna de docentes afines al Programa designados por el
Consejo Directivo de Posgrado, donde expondra el disefio metodolégico de su tema.

El estudiante podra sugerir a un profesional para que sea su tutor, de los que constan en el
Programa.

Articulo 200.- De la aprobacion del tema del trabajo de titulacion.- La Subdireccion
Académica de Posgrado, en conocimiento del informe de la terna que revisé el tema, remitira
y sugerira al Consejo Directivo de Posgrado la aprobacion y la ratificacion o designacion del
Tutor del mismo.

Articulo 201.- De la presentacion del Informe del Protocolo del trabajo de titulacion.- Se
presentara en la Coordinacion del programa firmado por el Tutor, en el formato elaborado para
el efecto de acuerdo al cronograma establecido en el Programa. El Consejo Directivo de
Posgrado conocera y aprobard o no el informe.

Articulo 202.- Funciones del Tutor del Trabajo de Titulacion.- Las funciones del tutor del
trabajo de Titulacion son:

1) Garantizar que el trabajo cumpla con los requerimicntos planteados por el Programa;
2) Garantizar la originalidad y calidad del trabajo:
3) Orientar al estudiante durante todo ¢l desarrollo del plan de actividades:
4) Garantizar los lincamicntos y estructuras establecidas para las modalidades de
titulacion.
En el caso de que las caracteristicas del trabajo de titulacion exijan el apoyo de algin profesional
externo. vinculado o no a la Universidad, éste puede aparecer como co- Tutor del trabajo.
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Articulo 203.- De la presentacion del trabajo de titulacion.- El trabajo de titulacion se
presentard al Coordinador del Programa mediante una solicitud, adjuntando un anillado firmado
por ¢l o los autores y el Tutor, en ¢l formato elaborado para el efecto.

El estudiante debera presentar ¢l trabajo de titulacion en el plazo establecido al respecto.

Articulo 204.- Consideraciones previas a la designacion de Lectores.- Una vez concluido el
Trabajo de Titulacion, el aspirante debe presentar los siguientes documentos:

1) Una solicitud acompanada del derecho de tramite de Posgrado dirigido al Coordinador
del Programa;

2) Un ejemplar en fisico y en digital del trabajo de titulacion con el aval del Tutor:

3) Certificado de no adeudar a ninguna dependencia de la Universidad Técnica de
Cotopaxi;

4) Cumplir con la auditoria académica.

El Coordinador del Programa elevara para conocimiento del Consejo Directivo de Posgrado,
quienes en sesion en pleno nombraran lectores y estableceran fecha, dia y hora para una sesion
cientifica.

Los Lectores del Trabajo de Titulacion serdn tres docentes propuestos y aprobados por el
Consejo Directivo de Posgrado.

Articulo 205.- Sesion Cientifica.- La sesion cientifica la realizardn los lectores con el autor o
autores y el tutor: los lectores emitirdn un informe individual y por escrito. A la sesion cientifica
podra asistir un profesional especialista en el area de investigacion en calidad de invitado y
estudiantes del programa.

Las observaciones emitidas en la scsion cientifica seran resueltas en un plazo no mayor a 30
dias, en caso de que el estudiante no presente los cambios en el plazo establecido deberd solicitar

la prérroga correspondiente.

Los lectores nombraran de entre ellos a un veedor para que verifique el cumplimiento de las
observaciones e informe al Coordinador del Programa.

Articulo 206.- Entrega del trabajo de investigacion.- El estudiante entregard dos ejemplares
del trabajo de titulacion debidamente empastado y digitalizado, en el formato establecido.

=
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Articulo 207.- De la defensa del trabajo de titulacion.- El Coordinador del Programa elevara
al Consejo Directivo de Posgrado el cronograma de la exposicion y defensa oral del Trabajo de
Titulacion para analisis y aprobacion.

Articulo 208.- Evaluacion de la exposicion y defensa del trabajo de titulacion.- Se considera
lo siguiente:
a) El Tribunal emitira la correspondicente evaluacion. Para ser considerado como aprobado,
deberd obtener una evaluacion promedio minima de 7/10 (siete sobre diez):
b) De ser aprobada la exposicion y defensa del trabajo de Titulacion, se levantard ¢l acta
de titulacion y se convocard a la investidura colectiva, segtn el cronograma:
¢) El acta sera firmada en duplicado por todos los Miembros del Tribunal y el Secretario
de Posgrado:
d) Elacto de exposicion y defensa del trabajo de Titulacion es publico.

Articulo 209.- Reprobacion de la exposicion de defensa Oral.- Si la media aritmética de las
evaluaciones de la exposicion y defensa del Trabajo de Titulacion es inferior a siete sobre diez
(7/10). el Presidente del Tribunal procedera a declarar que el estudiante ha reprobado.

En este caso el estudiante debera presentarse por una sola ocasion a nueva exposicion y defensa
del Trabajo de Titulacion en un tiempo no mayor a 30 dias, para lo cual debera solicitar a la
Direccion de Posgrado la nueva fecha y hora de exposicion y defensa oral.

En caso de que el estudiante se encuentre en el limite del plazo establecido para su graduacion
podra presentarse a la exposicion y defensa, sin perjuicio del vencimiento del tiempo para su
eraduacion.

Si el estudiante reprueba por segunda ocasion, quedara sin efecto esta modalidad de graduacion,
¢ste podra optar por una nueva modalidad a la seleccionada anteriormente, siempre y cuando
se encuentre dentro del plazo establecido para su graduacion.

Articulo 210.- De la no presentacion del estudiante al acto de exposicion y defensa oral.-
Si el estudiante no se presentare al acto de exposicion y defensa en el dia y hora senalada, los
miembros del Tribunal levantaran el acta en la que se indique la inasistencia. Si esta dentro del
plazo reglamentario para la graduacion, el aspirante deberd presentar los justificativos
debidamente comprobados y solicitar una nucva fecha y hora a la Direccion de Posgrado en un
tiempo no mayor a ocho dias.
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Articulo 211.- De la nota final de graduacion.- La nota final de graduacion serd el resultante
del promedio obtenido en el record académico y la evaluacion de la exposicion y defensa del
trabajo de titulacion.

Articulo 212.- Ejemplar del Trabajo de titulacion para archivo.- La Dircecion de Posgrado
deberd entregar un ejemplar en forma digital del trabajo de titulacion a la Biblioteca de la
Universidad para el repositorio digital, previa verificacion del Coordinador del Programa y un
archivo digital del mismo.

Articulo 213.- Cuando no se finaliza el trabajo de titulacion en el tiempo sefalado.- Cuando
el estudiante no concluya el trabajo de titulacion dentro del plazo establecido, y no hayan
transcurrido 10 afios, contados a partir del periodo académico de culminacion de estudios,
debera matricularse en el respectivo Programa; ademas, deberd tomar los modulos o sus
equivalentes para la actualizacion de conocimientos, pagando el valor establecido.
Adicionalmente, deberd rendir y aprobar una evaluacion de conocimientos actualizados para
los mddulos o sus equivalentes que la Direccion de Posgrado considere necesarios, asi como
culminar y aprobar el trabajo de titulacion.

En caso de que un estudiante no concluya y apruebe el trabajo de titulacion luego de
transcurridos mas de 10 afios, contados a partir del periodo académico de culminacion de
estudios, no podra titularse.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- En todo aquello que no estuviere normado en el presente reglamento se aplicara
las disposiciones legales contempladas en la Constitucion, Ley Orgénica de Educacion Superior
y su Reglamento, Reglamento de Régimen Académico del CES, y demds normas conexas.

SEGUNDA.- Los casos no contemplados en los puntos anteriores, serdn resucltos por el
Consejo Directivo de Facultad y Extension, Consejo Dircctivo de Posgrado. Consejo
Académico y de Investigacion seglin sea ¢l caso y por el Honorable Consejo Universitario con
base al “Reglamento Codificado de Régimen Académico del Sistema Nacional de Educacion
Superior™.

TERCERA.- A partir de la aprobacion del presente Reglamento, las autoridades Universitarias
difundiran, con veracidad y oportunidad ¢l contenido legal de la presente normativa.
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CUARTA.- Las Direcciones de Carreras y Coordinaciones de Programas, deberan planificar y
cjecutar planes de contingencia, con la finalidad de garantizar las condiciones necesarias para
la culminacion de estudios de los estudiantes.

QUINTA.- La Universidad Técnica de Cotopaxi garantizard el derecho a la movilidad
estudiantil amparada en la Disposicion General Vigésima del Reglamento de Régimen
Académico del Sistema de Educacién Superior.

SEXTA.- Las carreras de cada una de las Facultades y de las Extensiones, disefiadas segin
régimen académico 2009, deberdn realizar reformas curriculares correspondientes al meso y
microcurriculo, con la finalidad de fortalecer el perfil de los estudiantes en relacion a las

carreras vigentes segun régimen 2013,
DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA: Hasta que culminen las cohortes acorde a la oferta académica segtin régimen 2009,
el nimero de asignaturas que dicte un profesor dependera de las necesidades institucionales.
Sin embargo se procurard en lo posible que ningin profesor dicte mas de cuatro diferentes
asignaturas, cursos o sus equivalentes, de manera simultdanea en un periodo académico
ordinario, independientemente del nimero de paralelos que la Universidad. le asigne.

SEGUNDA: La Universidad Técnica de Cotopaxi tendran un plazo maximo de cinco anos a
partir de septiembre de 2016 para exigir el nivel de suficiencia de la lengua extranjera de
acuerdo al nivel de formacion superior establecido en el presente Reglamento, de acuerdo a la
Transitoria Vigésima Primera del Reglamento de Régimen Académico del Consejo de
Educacion Superior.

TERCERA.- Ambito y aplicacion de la Homologacion.- Las normas contenidas en el
presente reglamento, se aplicaran para aquellos estudiantes que hayan iniciado sus estudios
desde el 28 de noviembre del 2013; para los casos anteriores a esta fecha se aplicara la
homologacion establecida en el Reglamento Codificado del Régimen Académico del Sistema
de LEducacién Superior.

DISPOSICION FINAL
UNICA. .- El presente Reglamento entrard en vigencia a partir de la aprobacion en el Honorable Consejo

Universitario.
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RESUELVEN:

Aprobar el REGLAMENTO DE REGIMEN ACADEMICO DE LA UNIVERSIDAD
TECNICA DE COTOPAXI, discutido cn primera instancia en la Sesién Ordinaria del 21 de
febrero del 2018; y en segunda y definitiva instancia en la Sesién Ordinaria 05 de octubre de
2018.

CERTIFICA:

Latacunga. 10 de octubre del 2018.

“POR LA VINCULACION DE LA UNIVERSIDAD CON EL PUEBLO”

ERSIDAD TECNICADE COTOPAXI
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